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A. INFORMATII GENERALE DESPRE VIZITA

Tn conformitate cu dispozitiile paragrafului 8 din Regulamentul de organizare si de functionare a Oficiului
Avocatului Poporului, aprobat prin Legea nr. 164/2015 si cu prevederile alin. (2) art. 24 al Legii cu privire
la Avocatul Poporului nr. 52/2014, la 18 iunie 2025 a fost efectuata o vizitd preventiva de follow-up la
Penitenciarul nr. 18 - Branesti, r-l. Orhei (in continuare P18).

Scopul vizitei:

Vizita a avut drept scop monitorizarea situatiei privind gradul de implementare a recomandarilor adresate
P18 in vederea asigurarii garantiilor impotriva torturii, tratamentelor degradante fata de persoanele aflate
in detentie urmare a vizitei din 08 august 2023 si anume: ecluza postului de acces; sectorul nr.10B,
sectorul pentru securitate, alte locuri, Tn contextul constatarilor anterioare privind actele de violenta
asupra detinutilor?; situatia persoanelor detinute in sectorul 10B, izolatorul disciplinar?, precum si a celor
ce refuza hrana in forma de protest, etc.

Echipa de vizita:
1) Alexandru ZUBCO, sef directie, Directia prevenirea Torturii
2) Elena PALADII, consultanta principald, Directia prevenirea Torturii
3) Dionisie SPINU, consultant principal, Directia prevenirea Torturii
4) Victor MORARI, consultant principal, Directia prevenirea Torturii

Standardele de monitorizare:

a) Standardele Comitetului European pentru Prevenirea Torturii;

b) Rezolutia CES nr.663 C (XXIV) din 31.07.1957 privind Ansamblul de reguli minime pentru tratamentul
detinutilor - revizuite in 2015 ,,Regulile Nelson Mandela”;

c¢) Recomandarea Comitetului de ministri ai statelor membre, referitoare la Regulile penitenciare europene
REC (2006);

d) Rezolutia ONU nr.43/173 din 09/12/1988 privind Principiile pentru protectia persoanelor aflate sub orice
forma de detentie sau inchisoare;

e) Rezolutia ONU A/RES/57/199 din 18/12/2002 privind Protocolul optional la Conventia impotriva torturii si a
pedepselor sau tratamentelor inumane sau degradante;

f)  Conventia Europeand pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale (CEDO) (art.3),
protocoalele la CEDO si jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului;

g) Conventia Europeana pentru prevenirea torturii si a pedepselor sau tratamentelor inumane sau degradante
din 1987;

h)  Codul de executare nr. 443/2004 si HG nr. 583/2006 cu privire la aprobarea Statutului executarii pedepsei
de cdtre condamnati.

NOTA: Aspectele relatate in Raportul de vizitd descriu exclusiv situatia din ziua monitorizarii!

*https://ombudsman.md/post-document/raport-in-baza-vizitei-de-follow-up-efectuate-la-penitenciarul-nr-18-
branesti-la-data-de-8-august-2023/ Raport in baza vizitei de follow-up efectuate la Penitenciarul nr.18 - Branesti
(sectorul locativ nr. 10 bloc ,,B”, ecluza postului de acces, izolatorul disciplinar si baia comuna) la 8 august 2023.

2 https://ombudsman.md/post-document/violenta-asupra-unui-grup-de-detinuti-la-penitenciarul-nr-18-branesti-
din-05-februarie-2021-2/

3 https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-vizita-de-follow-up-efectuata-la-penitenciarul-nr-18-
branesti-la-data-de-18-mai-2022/
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INFORMATII GENERALE DESPRE INSTITUTIE

P18 este amplasat in satul Branesti, com. Ivancea, r-I Orhei. Este un penitenciar de tip semiinchis
pentru detentia condamnatilor majori de gen masculin.

Imobilul dateaza din 1965 si are un grad de uzura profund. lar, starea morala a cladirilor si blocurilor
locative nu permite acomodarea institutiei la standardele minime de detentie. Detentia continua in
aceasta institutie poate fi considerata ca o forma de pedeapsa inumana si degradanta.

Penitenciarul este divizat in 10 sectoare de tip ,baraca” amenajate in doua zone locative, 1 sector
pentru izolare disciplinara si 1 sector pentru persoanele aflate la protectie (art.206 C.E.).

La momentul vizitei, erau detinute 541 persoane pe un plafon® de detentie de 652 persoane’: -

RESTROSPECTIVA POPULATIEIPENITENCIARULUI NR.18

B Plafon ® Nr. detinuti

652 640 652 669
2021 2022 2023 2025

Plafonul stabilit ar putea fi revizuit, pentru a asigura spatii sigure pentru detinuti si care ar fi in
concordanta cu standardele internationale.

La fel, o intentie a P18 tine de renovarea unui bloc pentru reintegrare din afara penitenciarului
pentru cca 180-200 detinuti predispusi spre resocializare. In cazul in care, acest bloc va fi renovat si
dat in exploatare, populatia penitenciara se va reduce, inclusiv va aparea motivatia detinutilor de
implicare Tn programele de resocializare. Pe moment, P18 a identificat si a realizat unele lucrari in
acest bloc, insd, e nevoie de o investitii financiare ample si complexe din partea ANP/ bugetului
pentru investitii capitale. Avocatul Poporului considera ca planificarea fondurilor majore pentru
renovarea blocului pentru reintegrarea detinutilor din afara institutiei pentru 2026 de catre ANP
este oportuna, necesara si ar trebui sa fie o prioritate pentru ANP si MJ.

Echipa de vizita constata cd detinutii aflati la forma de protectie individuala (art.206 C.E) sunt in
continuare detinuti in sectorul izolatorului disciplinar, pe motiv ca alt spatiu nu exista. Avocatul
Poporului reitereaza ca, acest fapt nu este acceptabil, or persoanele care se afla intr-o forma de
protectie trebuie sa beneficieze de servicii si conditii similare ca si persoanele detinute in masa
totala (sau din sectorul din care a fost mutat). Administratia P18 analizeaza posibile solutii de
reintegrare a acestor persoane protejate in sectoarele locative obisnuite in vederea asigurarii

4 https://anp.gov.md/index.php/raport-statistic-date-statistice

5

https://www.justice.gov.md/sites/default/files/document/attachments/1proiect omj sectoarele de detentie si ¢

apacitatea de cazare in_institutii_penitenciare.pdf
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protectiei efective conform cerintelor normative si asigurarii unui mediu de trai satisfacator, dupa ce
va fi realizata o evaluare si vor fi obtinute fonduri suplimentare.

Ecluza ramane nefunctionala® si nu este inca utilizatd, conform declaratiilor administratiei. Vizual,
ambele odai sunt in reparatie, nefiind finalizata trecerea din aceasta in/din penitenciar. Desi, echipa
de vizita a remarcat o anumita ingrijire aparenta si prezenta unor bunuri depozitate, spatiul pare a nu
fi utilizat Tn prezent. In acest context, pentru utilizarea , ecluzei”, se necesita investitii suplimentare,
inclusiv pentru asigurarea elementelor de baza precum: acces la apa potabild, ventilare, lumina
naturald sau artificiala. Or, chiar si utilizarea pe termen scurt a unor astfel de spatii fara dotarile
mentionate contravine recomandarilor internationale privind conditiile minime de detentie si implica
riscuri semnificative de tratament degradant’.

n ultimii doi ani, conform declaratiilor directorului P18, au fost depuse eforturi de reparatii curente
a celulelor, blocului administrativ si a gardului perimetral initiat in 2021, care a fost asigurat cu
mijloace de supraveghere video. Lucrarile respective au fost realizate cu din resursele institutionale si
prin implicarea detinutilor apti de munca/ detasamentul gospodaresc (calificati ca tencuitori, zidari,
etc).

Din observatiile preliminare a echipei de vizita, rdmane a fi valabila problema supraaglomerarii
spatiilor locative de tip baraca, indeosebi sectorul locativ nr. 10, blocul B. Administratia a mentionat
precum ca, pentru o mai buna coordonare a problemei si solutionare acesteia, este necesar un studiu
de fezabilitate a spatiilor locative, ce va oferi imaginea totala a situatiei per fiecare bloc locativ, si va
oferi solutii de repartizare a detinutilor in alte spatii pentru a diminua fenomenul de suprapopulare.
Echipa de vizitd nu a evaluat detentia persoanelor in alte sectoare locative, pe motiv ca nu a
constituit obiectul vizitei de follow-up.

O alta problema acuta reprezinta lipsa/ insuficienta de personal. Mentionam cé, desi lipsa resurselor
umane nu este un fenomen izolat in sistemul penitenciar, in cazul P18 se evidentiaza insuficienta de
personal (in special in Sectia siguranta si regim penitenciar). La data vizitei, functia de adjunct
responsabil de regim nu era ocupata, iar institutia nu dispunea de niciun interimar ce urma sa fie
desemnat de ANP.

Mai mult, la ziua vizitei penitenciarul dispunea de 28 functii vacante (total sunt 175 functii, raportat
la plafonul de 652 detinuti). Insuficienta personalului pe timp de noapte se mentine. La fel,
insuficienta personalului impiedica realizarea activitatilor pentru detinuti in afara institutiei (munca,
educatie) si escortdri (instante, autoritati, etc).

Anul curent, P18 a aprobat Ordinul nr. 10 din 21 ianuarie 2025 cu privire la aprobarea Planului
masurilor organizatorice de baza al Penitenciarului nr. 18 — Branesti. Urmare, au fost propuse un sir
de actiuni ambitioase, printre care:

v" masuri de diminuare a subculturii criminale (7 actiuni);

v' separarea detinutilor vulnerabili pentru a-i proteja de un potential abuz din partea altor
detinuti;

v" delimitarea spatiilor locative de tip ,baracd” din sectoarele 1-3 si cazarea condamnatilor
incadrati in campul muncii, in vederea reducerii presiunii populationale si asigurarii unui regim
de detentie diferentiat, conform participarii la activitati productive;

v" delimitarea spatiilor locative de tip ,baracd” din sectorul 4 si crearea unui sector de
siguranta dedicat protectiei persoanelor aflate sub incidenta art. 206 din Codul de executare,
respectiv pentru cei care au solicitat protectie pe motiv de risc la integritatea fizicd sau psihica.

6 Pang in 2021-2022, spatiul ,ecluzei” a fost utilizat ca ,,boxa” pentru detentia persoanelor aflate in greva foamei,
fiind detinute in conditii improprii si intense. La recomandarea Avocatului Poporului, spatiul respectiv a fost sistat, si
reamenajat in calitate de ,ecluza” a postului de acces in/din penitenciar.

7 Regulile Nelson Mandella, 2015 (regulile nr.12-16)
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v' la fel, a fost propusa delimitarea spatiilor locative de tip , baracid” din sectorul 10, in special
persoanele vulnerabile — inclusiv pentru detinuti acuzati si condamnati pentru infractiuni
sexuale, care, in mod constant, necesita masuri suplimentare de protectie si regim separat de
cazare;

v reparatia capitald a wc-urilor din zona locativa cu asigurarea conditiilor adecvate;

v' achizitionarea serviciilor de proiectare pentru desfisurarea lucrarilor de reamenajare a
spatiilor locative cu capacitate mare in spatii cu capacitate mica;

v reparatia curenta a incaperilor camerelor de intrevederi de lungs durat3;

v" imbunétatirea conditiilor de activitate a angajatilor;

v" imbunatatirea serviciilor medicale prestate persoanelor detinute;

v instruirea personalului (aplanarea conflictelor, tehnici de inteligentd penitenciard, lucru cu
persoanele ce au probleme de sdnatate mentald, comunicare eficienta si asertiva)

v eficientizarea masurilor de contracarare si pitrundere a obiectelor si substantelor interzise;

v alte actiuni

15. Avocatul Poporului sustine angajamentul P18 relevat in Planul de actiuni. Tot aici, Ombudsmanul
incurajeaza Ministerul Justitiei si Administratia Nationala a Penitenciarelor sa sustina activ (inclusiv
financiar) P18 in implementarea, in mod coordonat, a actiunilor/ activitatilor sus-mentionate,
avand in vedere perioada relativ scurta de indeplinire a acestor actiuni in 2025.

C. COOPERAREA

16. Administratia P18 a manifestat deschidere si cooperare pe durata vizitei. Echipa de vizita a avut acces
liber Tn institutie, la registre si spatii de detentie. Angajatii OAP au discutat cu angajatii institutiei si
unii detinuti. Aspectele din vizitd, au vizat observarea directa si compararea cu situatia anterioara.

17. Echipa de vizita apreciaza buna cooperare si dialogul deschis cu institutia penitenciara.

18. La fel, mentionam ca P18 a implementat in scurt timp, 2 (doud) recomandari urgente post-vizita, fapt
demn de apreciere.

D. CONDITIILE DE DETENTIE DIN SECTORUL LOCATIV NR. 10 BLOC B

19. Sectorul locativ nr. 10, blocul B are o suprafatd de cca. 210 m? si este format din dormitoare de
capacitate mare, un dormitor de aproximativ 70 m?, de tip baracd, dotat cu ~65 paturi supraetajate.
La momentul vizitei erau detinute 46 persoane (comparativ cu 39 persoane in 2023, 51 persoane in
2022 si 57 In 2021), indicand o fluctuatie negativa spre suprapopularea spatiului.

20. La demisolul blocului se afla cazangeria institutiei, unde sunt amplasate o uscatorie cu masina de
spalat, un wc comun si doua Tncaperi utilizate pentru depozit. Aceste spatii de uz zilnic prezintd o
degradare totala a conditiilor materiale. Desi, conform informatiilor furnizate atat de administratie,
cat si de detinuti, nu sunt persoane cazate in aceste incaperi, in prezent a fost identificata instalarea
unei canapele, fapt ce indicd riscul real al utilizirii improvizate a acestui spatiu. in acest sens,
reiteram importanta neadmiterii utilizarii acestor spatii pentru cazarea detinutilor, avand in vedere
ca mediul respectiv constituie o forma de trai degradanta si contribuie la amplificarea unor boli
pulmonare, afectiuni ale pielii sau afectiuni comportamentale.

21. Tot aici, mentionam ca subsolul respectiv urmeaza a fi supus renovarii totale pe termen lung, iar pe
termen scurt de instalat becuri pentru iluminare pe timp de noapte, a evacua toate deseurile
neutilizate in subsol, a repara sistemul de scurgere a apei in/ din wc si a monta usi la wc, inclusiv a
ridica pereti laterali pentru a asigura intimitatea (pe termen scurt), fie sigilarea spatiilor neutilizate.
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22. Echipa de vizita constata ca, desi numarul total al persoanelor din sectorul locativ nr. 10 a fost in
sciddere anterior, actualmente cifra este din nou in crestere. n acest context, conditiile materiale
precare identificate anterior nu doar persista, ci se amplifica.

23. Dormitorul mare (tip baracd) continud sa reprezinte o grava problema din punct de vedere al
standardelor internationale si nationale privind detentia umana si conditiile igienice adecvate.
Detinutii sunt nevoiti sa-si improvizeze propriile spatii intime, care in cel mai bun caz ating 3 m? per
pat, Tnsa exista paturi amplasate Tn colturi sau direct la intrare, avand dimensiuni reduse (cca. 1,50 m
lungime x 1 m latime) si fabricate din lemn deteriorat, toate cumulativ amplifica situatiile violente si
tensiuni continue intre detinuti®.

24. Spatiile dintre paturi, continua sa fie delimitate cu paturi groase si subtiri. La fel, nu exista spatii de
depozitare a bunurilor personale.

25. Situatia actuala releva ca administratia penitenciarului continua sa manifeste lipsa de interventie
proactiva, iar tentativele minime de reparatie realizate nu produc imbunatatiri semnificative.

26. Conditiile de detentie in sectorul locativ nr.10B — raman in continuare inumane si degradante.

27. In concreto, conditiile materiale de detentie sunt similare, celor descrise repetat de rapoartele
anterioare ale Avocatului Poporului®, cat si in Raportul de vizitd al Comitetului european pentru
Prevenirea Torturii din 2022%°;

28. Persista multiple aspecte critice si nerezolvate, precum:

x Podeaua si podul deteriorate grav in sectorul nr.10 si izolatorul disciplinar (plasati in temeiul art.
206), fara interventii cosmetice efective;
x La fel si lipsa unui sistem adecvat de ventilatie si aerisire, ceea ce agraveaza prezenta mirosului
persistent de igrasie;

Acces limitat la lumina artificiala si natural3, insuficienta conform exigentelor minime;

Mobilier profund uzat, deteriorat, inclusiv noptiere, saltele rupte si ingalbenite;

Prezenta continua a insectelor si lipsa procedurilor periodice de dezinsectie;

......

X X X X X

Prezenta bunurilor improvizate, amenajate artizanal din materiale electrice neadecvate si alte
bunuri recuperate informal pentru uz propriu, cu risc sporit de accidente;

x Riscul sporit al aparitiei si raspandirii focarelor de boli infectioase precum hepatita, boli
dermatologice, cauzate de conditiile igienice precare;

x Reparatiile efectuate in 2022-2023 in sectorul 10B nu au produs efectul scontat si se constatd o
degradare: -

x Insuficienta aerisirii naturale si artificiale, precum si la lumina naturala si artificiala;

x Supraaglomerarea spatiului: -

8 Standardul minim al CPT pentru spatiul locativ personal Tn unitatile penitenciare este:
v" 6 m? spatiu locativ pentru o celul3 individuald + instalatii sanitare
v' 4 m? spatiu locativ per detinut intr-o celuld multipl3 + instalatii sanitare complet compartimentate
v cel putin 2 m intre peretii celulei
v' cel putin 2,5 m intre podeaua si tavanul celulei
9 https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-vizita-de-follow-up-la-penitenciarul-nr-18-branesti-din-08-
august-2023-2/
https://ombudsman.md/vizita-de-follow-up-la-penitenciarul-18-branesti-2/
https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-vizita-de-follow-up-efectuata-la-penitenciarul-nr-18-
branesti-la-data-de-18-mai-2022/
10 https://rm.coe.int/1680ac59d8
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Foto_OAP_P18 dormitor_mare_sect.10_18.06.2025

SITUATIA PERSOANELOR AFLATE LA GREVA FOAMEI Sl IZOLARE MEDICALA

Administratia P18 a identificat un spatiu pentru plasarea persoanelor aflate la ,greva foamei/ refuz
de hrana” si anume in spatiile ajustate pentru izolatorul medical in incinta Sectiei medicale, etajul Il.
Conditiile in izolatorul medical sunt bune.

Anterior, persoanele ce refuzau hrana ca semn de protest erau plasate in conditii inumane ale unei
boxe neajustate pentru trai, care, la moment a fost sistata, fiind renovata sub forma de ,,ecluza”.

La momentul vizitei, Tn spatiul desemnat pentru persoanele aflate in greva foamei a fost identificata
o singurd persoand cazatd. Insa, potrivit constatdrilor, aceasta nu parea a fi plasatd pentru motivul
yrefuzului de hrana”, ci mai degraba in scopul protectiei personale si al monitorizarii starii de
sanatate. Persoana se afla in stare de sanatate grava, necesitand supraveghere medicala constanta.
Spatiul respectiv este situat Tn imediata apropiere a sectorului medical, la etajul al doilea, deasupra
blocului alimentar. Este vorba despre doua camere amenajate, fiecare cu cate doua paturi, dotate
corespunzator cu iluminare naturala si artificiala adecvata, acces la grup sanitar si un standard
general de ingrijire satisfacator. Totusi, se observa ca accesul este dificil pentru persoanele cu
mobilitate redusa sau afectiuni locomotorii severe, avand in vedere lipsa infrastructurii adaptate.

De asemenea, in ziua vizitei nu se aflau persoane aflate in greva foamei in mod oficial, fapt ce lasa
neclar daca spatiul a fost utilizat conform destinatiei sale initiale. Aceasta ridica intrebari privind
gestiunea clara si transparenta a separarii intre masura de protectie medicala, protectie personala si
tratamentul celor aflati in greva a foamei, in conditiile in care aceste masuri au implicatii juridice si
etice diferite. Tn lipsa altui spatiu pentru persoanele ce refuzi hrana, P18 ar putea nominaliza 1-2
incaperi din izolatorul medical temporar pentru a plasa persoanele respective (cu exceptia aflarii
bolnavilor). Desi, aici, Ombudsmanul reitereaza ca standardele CPT sustin ca penitenciarul nu trebuie
sa recurgd la scoaterea detinutului din celula sa, atunci cand acesta manifesta forma de protest
»greva a foamei/ refuz de hrana”, plasandu-l in alta pe durata manifestarii dezacordului. In concreto,
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P18 ar putea reexamina cererea de ,refuz de hrand” prin a nu scoate detinutul din odaia sa, ci sa
intervina in solutionarea pretentiilor legale invocate de detinutul petent.

Pe moment, plasarea persoanelor aflate in greva foamei in proximitatea sectorului medical este
oportund, atat timp cat aceasta permite interventia medicald imediata Tn cazul agravarii starii de
sanatate. Totusi, limitarea spatiului la doar doua camere cu cate doua paturi poate deveni
problematica in situatii Tn care mai multe persoane declara greva foamei simultan.

in conformitate cu art. 229 alin. (3) si (4) din Codul de executare, persoanele care refuzi hrana
trebuie sa fie separate de restul detinutilor si sa beneficieze de supraveghere medicala permanents,
medicul fiind responsabil sa asigure asistenta medicald corespunzatoare, astfel incat viata acestora sa
nu fie pusa in pericol.

Este de apreciat faptul ca persoana grav bolnava identificata la momentul vizitei era cazata intr-un
spatiu distinct, intr-un mediu adecvat starii sale medicale, ceea ce indica o abordare separata pentru
cazurile medicale grave. Cu toate acestea, aceasta solutie punctuala nu echivaleazd cu o buna
gestionare sistemica a nevoilor tuturor detinutilor aflati in stare grava, in special in lipsa unor camere
de tratament si observatie medicala situate direct in sectorul medical conform pct. 55 din Ordinul MJ
nr. 343 din 29.12.2022 privind asistenta medicald in penitenciare, sub autoritatea directa a
personalului de specialitate’.

Mai mult, detinutul a sustinut ca a recurs la gesturi extreme fata de P18 pentru a obtine dreptul de
cazare in izolatorul medical in legaturd cu starea grava de sandtate, ceea ce trezeste semne de
ingrijorare.

ACCESUL LA ASISTENTA MEDICALA S| CAPACITATEA DE INTERVENTIE

Potrivit Raportului cu privire la bilantul activitatii P18 pentru 2024, la greva foamei s-au aflat 63
condamnati.

Echipa de vizita apreciaza eforturile depuse de administratia P18 in directia (i) acreditarii serviciului
medical si (ii) renovarii unui izolator medical care corespunde unor conditii materiale demne.

Cu toate acestea, persista dificultati sistemice, in special in ceea ce priveste angajarea si mentinerea
personalului medical calificat. Posturile vacante la data vizitei includ: medic generalist, medic
stomatolog, medic psihiatru. Situatia reflecta continuitatea unor probleme identificate si in vizita
precedentd, unde mai multi detinuti au semnalat:

x calitatea slaba a actului medical;

x dificultati de acces la tratament efectiv;

X perceptia unui tratament formal, fara interventii reale.

Aceste aspecte sunt in contradictie cu recomandarile formulate de mecanismele internationale.
Potrivit pct. 57 din documentele CPT, simpla prescriere a unui tratament nu echivaleaza cu furnizarea
unui act medical adecvat. Este esentiald pastrarea unui dosar complet pentru fiecare detinut,
asigurarea diagnosticarii prompte si corecte, precum si supravegherea terapeutica sistematica si
continua, orientata spre solutii reale, nu doar simptomatice.

La fel, in timpul vizitei au fost verificate completarile in:

x  Registrul de evidenta a cazurilor de automutilari si leziuni corporale: inceput la 05.03.2020;
Anul 2025: 77 inregistrari. Se observa precum ca finregistrarile contin mentiuni despre
circumstantele producerii leziunilor, nsa nu este indicata in mod clar acordarea sau refuzul
asistentei medicale, natura tratamentului aplicat sau conduita clinica ulterioara;

1 https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=135397&lang=ro
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x Registrul de evidenta a cazurilor de declarare a grevei foamei: inceput la 01.01.2020; Anul
2025: 27 de cazuri inregistrate; Cazuri grave: perioada 26.03 — 17.04.2025, echivalentul a 23
de zile calendaristice, perioada in care a fost inregistrat un refuz alimentar cu caracter
continuu, insa fara mentionarea starii continue a detinutului;

x Registrul de evidentd la metadona: inceput la 20.05.2025; inregistréri: Metadond — 18
persoane; Buprenorfina — 9 persoane.

43. Desi serviciul medical este acreditat conform standardelor de reglementare, lipsa personalului
specializat afecteaza grav capacitatea de reactie medicala in timp util si calitatea asistentei acordate.
n special in cazurile de greva a foamei, automutildri si tratamente substitutive pentru dependente,
supravegherea medicala continua si multidisciplinara este esentiala.

44. Tn timpul vizitei, echipa a fost informata c3 personalul medical se confrunta cu o serie de obstacole
semnificative care afecteaza capacitatea de a oferi asistenta corespunzatoare tuturor detinutilor.
Printre acestea, se mentioneaza:

x Lipsa sigurantei personale in exercitarea atributiilor, in special in contextul interactiunilor
directe cu detinutii fara sprijin din partea personalului de escortare sau supraveghere;

x Inexistenta unei echipe stabile de escortare medicala, care sa faciliteze in siguranta accesul
personalului la toate sectoarele institutiei, inclusiv Tnh cazuri de urgents;

x Fluxul de specialisti, ceea ce genereaza instabilitate si discontinuitate in aplicarea
tratamentelor si monitorizarea evolutiei starii de sanatate a pacientilor;

x Incapacitatea obiectivd de supraveghere continua a tuturor detinutilor cu afectiuni cronice
sau Tn stare grava, in conditiile unui personal redus numeric si suprasolicitat functional;

45. Un alt element semnalat ca factor perturbator este influenta subculturii carcerale, care in unele
cazuri descurajeaza sau saboteaza accesul la ingrijire medicald a anumitor categorii de persoane. De
asemenea, s-a remarcat ca prezenta majoritar feminina in randul personalului medical reprezinta un
obstacol suplimentar in contextul in care climatul penitenciar este dominat de un tipar relational
ierarhizat si tensionat, care descurajeaza raportarea reald a problemelor de sanatate sau accesarea
serviciilor medicale de catre detinutii perceputi drept vulnerabili;

46. Este necesar ca administratia institutiei sa identifice solutii functionale si sigure de sprijin operational
pentru personalul medical, prin asigurarea unei prezente constante a escortelor, consolidarea
personalului prin angajari si oferirea de sprijin psihologic si profesional, mai ales in cazul personalului
feminin.

47. Situatia asistentei medicale oferita in sectorul 10B ramane problematica. Personalul medical al
penitenciarului nu efectueaza vizite periodice, interventiile avand loc doar in situatii grave (violenta,
suicid, deces), cazuri in care de multe ori se recurge la serviciile medicale externe prin apel la serviciul
de urgenta (112).

48. Echipa de vizitd a observat existenta unor persoane care necesita ingrijire specializata, inclusiv
persoane dependente de droguri ce ar necesita sa urmeze tratamente substitutive cu metadona sau
de alt tip. Este ingrijorator faptul ca acestia nu beneficiaza sau beneficiaza limitat de ingrijiri medicale
adaptate necesitatilor lor specifice.

49. Un alt aspect esential constatat Tn cadrul vizitei este lipsa accesului efectiv la servicii specializate
pentru detinutii cu afectiuni mintale. in prezent, postul de medic psihiatru este vacant, ceea ce
limiteaza grav capacitatea institutiei de a oferi o interventie timpurie, evaluare clinica si tratament de
specialitate pentru persoanele cu tulburari psihice identificate sau suspectate. Avand in vedere
vulnerabilitatea persoanelor detinute si cu dizabilitdti mintale cat si complexitatea abordarilor
terapeutice necesare. Acestea acoperd o gama larga de interventii, inclusiv: sprijin, psihosocial,
consiliere psihologica, logopedie si terapie ocupationald, fizioterapie si terapie comportamentala,
tratament psihiatric si medical, precum si alte forme de ingrijire specializata corespunzatoare fiecarui

ombudsman.md



10

50.

51.

G.

caz individual. Tn lipsa unui cadru complet de personal si a unei infrastructuri dedicate, aceste servicii
sunt fie absente, fie disponibile sporadic, ceea ce accentueaza riscul de cronicizare a afectiunilor
mintale si de izolare sociala a detinutilor afectati.

Reamintim c3, serviciul medical din cadrul fiecarei institutii penitenciare, aflat intr-o pozitie de dubla
loialitate (fata de pacient si fatd de autoritatea institutionald), este obligat sa actioneze cu buna-
credinta, in spiritul juramantului profesional si in conformitate cu normele etice si legale in vigoare.
Interventiile personalului medical trebuie sa fie nu doar conforme cu Codul de executare si HG
privind organizarea asistentei medicale in sistemul penitenciar, ci si aliniate standardelor si
protocoalelor internationale, inclusiv celor elaborate de CPT si OMS. De asemenea, medicii din
sistemul penitenciar sunt Tmputerniciti cu independenta profesionalda deplinda in formularea
concluziilor medicale, precum si in raportarea acestora catre organele de urmarire penala (procuror),
in mod special in cazuri precum: automutilari, incidente, accidente, sinucideri sau tentative, decese,
aplicarea fortei fizice, altercatii, violenta intre detinuti si alte situatii cu impact asupra integritatii
fizice sau psihice a persoanelor private de libertate.

Avocatul Poporului recomanda P18 sa prioritizeze identificarea si angajarea cel putin a unui medic
psihiatru, consolidarea colaborarilor cu structuri comunitare de sanatate mintala si implementarea
unui program integrat de sprijin psihosocial adaptat nevoilor populatiei carcerale.

SITUATIA PERSOANELOR DETINUTE IN SECTORUL DESTINAT ASIGURARII SECURITATII

PERSONALE (ART. 206)

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Potrivit art. 206 din Codul de executare, in cazul aparitiei unui pericol pentru siguranta personal3,
condamnatul are dreptul sa adreseze o cerere administratiei pentru asigurarea protectiei.
Administratia penitenciara este obligata sa intervina prompt si sa mentina masurile atata timp cat se
justificd scopul acestora. in practicd, aceste masuri implici izolarea temporard a persoanelor
vulnerabile n celule separate de masa generala a populatiei penitenciare.

La P18, aceste persoane sunt cazate intr-un sector aflat formal in structura izolatorului disciplinar,
insa de facto utilizat pentru plasamentul detinutilor aflati sub protectie, conform art. 206 C.E.
Sectorul respectiv este compus din 12 celule, dintre care 2 celule sunt destinate pentru izolarea
disciplinara pentru un numar total de 8 detinuti concomitent, in cazul in care este necesar. La
momentul vizitei, nu era plasat niciun detinut in izolatorul disciplinar (in 2024 — doar un detinut a fost
sanctionat cu izolare disciplinard). in ziua vizitei, in sectorul respectiv se aflau 36 detinuti.

Potrivit P18, serviciile specializate, precum si directorul institutiei, zilnic efectueaza masuri, cercetari
si dialog necesare cu detinutii, cat si cu ANP pentru a gasi solutii de scoatere a acestora de la
protectia personala si sectorul respectiv.

La moment, constatam ca izolatorul disciplinar per ansamblu, toate cele 12 celule in care se detin
persoane la forma de protectie sunt inumane si improprii. Desi, sunt izolati de masa totala, conditiile
in care sunt detinuti acestia pe perioade indelungate reprezintd o forma suplimentara de pedeapsa
interzisa. Respectiv, detinutii respectivi manifestd comportamente necooperante, agresivitate si
nesupunere cerintelor, relatii tensionate cu angajatii, etc.

Starea celulelor sunt deplorabile: prezenta imbibata puternic a igrasiei si mucegaiului, fumului de
tigara, mirosuri puternice nepotrivite, lipsa/ insuficienta de lumina naturald, paturi supraetajate pe
dimensiuni mici de sub 3m?, etc. Plimbarile sunt efectuate in spatiu separat doar pentru cei plasati in
izolator, cu acces limitat, nefiind clar graficul de utilizare acestui spatiu, desi, din spusele detinutilor
acestia pot avea acces oricand la plimbare si fumat.

Datele colectate din izolatorul disciplinar sunt prezentate sintetic in tabelul de mai jos:

ombudsman.md



1

59.

60.

61.

62.

63.

64.
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Distributia spatiului locativ in sectorul de protectie — art. 206 CE, P18

Nr. Numar | Suprafata | Spatiu per
Celuld | detinuti celula detinut Observatii
(m?) (m?)

1 5 ~24.99 ~5.00 X aglomerare
2 5 ~20.00 ~4.00 X sub standardul minim recomandat
3 3 ~15.00 ~5.00 spatiu moderat-admisibil
4 3 ~13.43 ~4.48 X Aglomerare
5 3 ~15.96 ~5.32 spatiu moderat admisibil
6 1 ~15.96 ~15.96 | izolare individuala completa
7 4 ~28.00 ~7.00 spatiu moderat-admisibil
8 3 ~9.45 ~3.15 1 aglomerare critica
9 2 ~10.50 ~5.25 X aglomerare
10 3 ~10.15 ~3.38 X sub standardul minim recomandat
11 1 ~10.15 ~10.15 | izolare individuala completa
12 3 ~10.15 ~3.38 X sub standardul minim recomandat

Spatiul per detinut variaza semnificativ intre celule: de la 3.15 m?/detinut pana la 15.96 m?/detinut
(celule ocupate de o singura persoana). Desi in majoritatea celulelor se incadreaza in pragurile
minime recomandate de standardele internationale (ex. Regula 10 din Regulile Nelson Mandela, care
solicitd un spatiu suficient pentru cazare individuald), exista unele cazuri de aglomerare relativa, in
special in celulele 8, 10 si 12.

Distributia inegala a detinutilor intre celule nu pare a reflecta o schema clara de clasificare sau
criterii functionale uniforme (vdrstd, boald, risc, vulnerabilitate etc.), ceea ce ar putea afecta
protectia efectiva Tn cazurile sensibile. Spatiile sunt austere. Nu a fost mentionat accesul la activitati
zilnice sau aer liber, iar regimul de izolare prelungit poate deveni problematic in cazurile in care
perioada de protectie este extinsa pe termen nedefinit.

Echipa de vizitd nu a evaluat daca intre detinutii aflati la protectie, exista indici ai subculturii
carcerale. Cert este ca detinutii se aleg cu cine sa fie compatibili plasati in celuld, iar in caz de
nemultumiri recurg la acte de violentd, forme de proteste, solicitand solutii din partea institutiei.
Tmbdierea se efectueazd in baia comuna conform unui grafic formal, dar nu mai putin de o data pe
saptdmana. Mancarea este livrata de catre detinuti angajati in regim de munca remunerata in cadrul
blocului alimentar al institutiei. Acestia sunt responsabili atat de prepararea hranei, cat si de
distribuirea portiilor catre fiecare celula, portionat individual per detinut.

Conform constatarilor echipei de vizitd, alimentele servite sunt relativ sarace in diversitate
nutritionald, cu un aport redus de legume si fructe proaspete. Meniul standard este compus
preponderent din terciuri, paste fainoase, mamaliga, precum si carne de porc, vita si gaina, in functie
de disponibilitdtile blocului alimentar. Tn spatiile vizitate (bucdtdrie, spatii de depozitare si
distributie), echipa nu a identificat fructe sau legume proaspete disponibile pentru consum curent.
Detinutii au mentionat ca, pentru a-si suplimenta alimentatia cu produse bogate in nutrimente, se
bazeaza in principal pe coletele primite de la familie sau rude;

Aceasta situatie ridica probleme de ordin nutritional, mai ales pentru detinutii care nu au sustinere
externa si care, astfel, raman dependenti exclusiv de meniul institutional.
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Reamintim c&, Standardele CPT mentioneaza!?-

,in privinta prizonierilor plasati in ncarcerare solitard in scop de protectie, trebuie gisit un echilibru intre
necesitatea de a preveni ca aceasta forma de izolare sa devina ,atractivd” pentru alti detinuti, si, pe de
alta parte, de a evita impunerea unor restrictii excesive asupra celor plasati in carcera. Este esential ca, de
la bun inceput, sa fie luate masuri pentru reintegrarea cat mai rapida a persoanei in cauza in masa
general3 a detinutilor. Tn cazurile unde protectia pe termen lung este absolut necesar3, si nu existd o
alternativa, trebuie avuta in vedere extinderea regimului, astfel incat sa permita forme de asociere cu alti

detinuti compatibili, respectiv iesirea din celuld in anumite intervale.”

ACTIVITATI OCUPATIONALE SI INCADRAREA iIN CAMPUL MUNCII

in P18 sunt implementate 16 programe de terapie sociald, la care participd peste 1466 detinuti-
beneficiari, inclusiv cumulativ.

Atat activitatile ocupationale, cat si accesul la munca organizata si remunerata sunt partial accesibile
persoanelor private de libertate in P18. La data vizitei, conform informatiilor oferite de administratia
institutiei, aproximativ 40 de detinuti sunt incadrati in munca desfasurata in incinta penitenciarului.
Una dintre activitatile principale este prelucrarea volanelor auto, desfasurata intr-un spatiu special
amenajat n interiorul institutiei. Detinutii angajati Tn aceasta activitate sunt contractati oficial,
beneficiaza de regim de munca de 8 ore zilnic, cu posibilitatea recuperarii orelor in weekend in regim
flexibil. Acest tip de activitate presupune nu doar o sursa de venit, ci si o forma de disciplina
ocupationala si integrare in ritmul zilnic functional al institutiei.

Pe langa activitatea industriald, o parte a detinutilor este implicata in munci tehnice interne (zidarie,
tencuieli, lucrari de intretinere si renovari), care sunt de asemenea remunerate si recunoscute oficial
de administratie ca forme de resocializare.

Alti cativa detinuti (cca 22 persoane) continua sa activeze la Mina de piatra si 63 in detasamentul
gospodaresc.

Potrivit P18, datoriile istorice salariale fata de detinuti se achita treptat acestora. P18 mentine o
evidenta si o monitorizare a acestui proces.

Administratia penitenciarului a exprimat intentia de a reactiva blocul de resocializare, cu o capacitate
estimata de 100 de locuri de munca remunerata, care ar permite extinderea activitatilor
ocupationale in mod semnificativ. Acest demers este apreciat ca fiind strategic, atat pentru
diminuarea starilor de inactivitate si a tensiunilor interne, cat si pentru destructurarea partiald a
fenomenului subculturii carcerale, care adesea prolifereaza in randul celor izolati de orice activitate
functionala.

Potrivit Raportului anual de bilant al P18 ih 2024 numarul petitiilor ce vizeaza chestiuni legate de
antrenarea la munca a ajuns la 612. Cifra respectiva depaseste numarul de petitii ce vizeaza chestiuni
privind executarea pedepsei, unde au fost depuse 342 cereri. Acest fenomen ar inseamna ca detinutii
din P18 sunt interesati de a presta munci, fie exista probleme la acest compartiment.

12 Tnhcarcerarea solitard a detinutilor”, extras din cel de-al 21-lea Raport General, publicat de Consiliul Europei in
anul 2011, referinta: CPT/Inf(2011)28-part2.
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74.

75.

76.

77.

Foto_ OAP_P18 blocul_industrial_de _prelucrare_volane 18.06.2025

Potrivit Ghidului Oficiului Natiunilor Unite pentru Droguri si Criminalitate (UNODC)*3-

LActivitatile semnificative, cum ar fi educatia, munca si alte programe, sunt esentiale pentru un mediu
carceral pozitiv, canalizand energia detinutilor spre activitati constructive si facilitdnd pregatirea pentru
eliberare si reintegrarea in societate. Totodatd, ele contribuie si la siguranta interna: detinutii implicati Tn
activitati utile sunt mai putin predispusi sa initieze tulburari decat cei inactivi si frustrati.”

Tn acelasi document se avertizeazd ¢4, in conditiile cresterii numerice a populatiei carcerale: resursele
necesare pentru a mentine activitatile externe celulelor nu mai sunt suficiente; detinutii risca sa
ramana finchisi in camere pentru perioade prelungite, reducand considerabil perspectivele de
reabilitare;

Avocatul Poporului indeamna institutiile penitenciare sa promoveze planuri de resocializare a
detinutilor si sa le ofere acces real si constant la activitati ocupationale, educationale si
profesionale, menite sa le dezvolte abilitatile, sa le sporeasca sansele de reintegrare sociala si sa
reduca riscul recidivei;

n acest sens, este esential ca administratiile penitenciare s3 asigure nu doar infrastructura necesara,
ci si o colaborare eficienta cu institutii publice si private, angajatori, organizatii non-guvernamentale
si furnizori de formare profesionals;

I. CONSTATARI:

a) Administratia P18 depune eforturi constante, in limita posibilitatilor, sa imbunatateasca conditiile

materiale de detentie a detinutilor.

13 https://www.unodc.org/documents/justice-and-prison-reform/Overcrowding in_prisons Ebook.pdf
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c)

d)

f)

g)
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Fenomenul supraaglomerarii se mentine in blocurile locative de tip ,baraca”, unde 46 de
persoane sunt cazate pe un spatiu de cca. 200 m?, sub standardele internationale minime privind
spatiul per detinut.

Sectorul 10B nu a fost delimitat si reamenajat din dormitor tip mare in spatii demne si sigure, desi
acest angajament a fost asumat inca in 2022 de P18. Observam ca in Planul de actiuni din 2025 al
P18 reapare actiuni de achizitionare a serviciilor de proiectare, desi in 2023, Avocatul Poporului a
primit informatii precum ca aceastad actiune a fost realizata.

Lipsa acuta de personal calificat in sistemul penitenciar, reflectata prin cele 28 de functii vacante
la momentul vizitei, inclusiv functii-cheie, nu doar persista, ci afecteaza direct functionalitatea
regimului si a masurilor de securitate.

Izolatorul disciplinar este utilizat in continuare pentru plasamentul detinutilor aflati sub
protectie (art. 206 CE).

Detentia persoanelor in izolatorul disciplinar, inclusiv pe art.206 C.E ramane o forma de
supunere la rele tratamente inumane si degradante. Identificarea unei alte solutii locative
trebuie sa fie prioritara.

Unitatea medicala functioneaza cu personal insuficient si specializarii cheie vacante (psihiatru,
stomatolog, medic generalist).

Documentarea automutilarilor si a grevei foamei este incompleta, fara a indica ih mod clar
interventiile medicale acordate sau conduita terapeutica, ceea ce afecteaza trasabilitatea si
transparenta cazurilor sensibile.

Blocul alimentar nu asigura o alimentatie echilibratda, mancarea fiind saraca in fructe si legume,
iar detinutii depind de colete externe pentru un aport nutritional adecvat.

Activitatile ocupationale si incadrarea in munca sunt limitate la un numar restrans de persoane;
Spatiile degradate de la demisolul sectorului 10B, inclusiv cele de uz zilnic, desi declarate
nefunctionale, prezinta riscul reutilizarii informale, in lipsa unei monitorizari stricte, amplificand
riscul de conditii de trai inumane.

Baia comuna, desi renovata Tn 2023 prezinta semne vizibile de uzur3, igrasie. Instalatiile mecanice
nu mentin apa in sistem, din care motiv, aceasta curge continuu. Pare de dus nu exista. La fel, nu
este asigurata intimitatea in procesul imbairii comune, fapt ce poate conduce la acte de violenta.

m) Terenul de sport (fotbal) nu este practicat de detinuti.

n)

Ecluza, nu functioneaza, desi Avocatul Poporului a primit aceste asigurari inca in 2022.
Remedierea carentelor evidentiate trebuie sa devina prioritara.

J. NIVELUL DE IMPLEMENTARE A RECOMANDARILOR din 22 iulie 2022 si 06 septembrie 2023:

Urmare a vizitei de follow-up, a informatiilor prezentate, constatam ca ponderea recomandarilor
implementate urmare a Raportului cu recomandari remis la 06 septembrie 2023 este de 28,5% (4
recomandari realizate); alte 28,5% raman recomanddri implementate partial (4 recomandari) si 35,7%
recomandari esentiale, dar neimplementate (5 recomandari). 1 recomandare nu a fost posibil de evaluat.
Tn Raportul de vizitd, remis autoritatilor pe 06 septembrie 2023 au fost emise 14 recomandari: -

Recomandari remise in 2022 Nivelul de Recomandari suplimentare Nivelul de
implementare 2023 implementare
2023 2025
1. S3 elaboreze un plan de Nerealizat Sa elaboreze un plan de Realizat partial
implementare a recomandarilor implementare a
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recomandarilor respective si
sa-| remita Oficiului
Avocatului Poporului  in
termen de 30 zile.
Recomandarile ce nu pot fi
implementate imediate vor
contine mentiunea privind
perioada de realizare
planificata;

2. Sa asigure executarea
recomandarilor restante din
Raportul de vizita precedenta
2021;

n curs de
implementare

Sa asigure executarea
recomandarilor restante din
Raportul de vizita din 2022

Realizat partial

3. Sa nu admita suprapopularea
institutiei penitenciare;

Implementat

Realizat

(sub aspectul
reducerii
numarului total de
persoane)

Dar,
suprapopularea
penitenciarului se

mentine

4. Sa continue eforturile privind n curs de Sa continue eforturile privind Nerealizat
reamenajarea spatiului locativ de implementare reamenajarea spatiului
tip ,,baraca” din sectorul 10 bloc B locativ de tip ,baraca” din
intr-un sector locativ adaptat sectorul 10 bloc B fintr-un
pentru detentie in conditii minime sector locativ adaptat pentru
si sigure; detentie in conditii minime si

sigure
5. Sa reamenajeze celule Implementat Sa instituie practica de a Nu a fost
destinate persoanelor ce refuza partial mentine in celulele proprii, evaluata
hrana in alte spatii sau sectoare, detinutii ce refuza hrana ca
decat izolatorul disciplinar; semn de protest, fara ai

stramuta n celule

neadecvate si cu conditia de a

intervi prompt in solutionarea

pretentiilor legale invocate
6. Sa intreprinda masuri efective Implementat Sa intreprindd masuri efective Realizat partial

pentru a sista definitiv utilizarea
spatiilor de detentie (celulelor) din
cazangeria institutiei - cu
stramutarea detinutilor cazati in
celule sau sector locativ in conditii
demne de detentie;

pentru a sista definitiv
utilizarea spatiilor de detentie
din cazangeria institutiei

(desi, au fost
evacuate cele 3-4
persoane cazate in
2022-2023,nu a
fost realizat
evacuarea
deseurilor si
sistarea definitiva a
spatiilor
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improvizate)

7. Sa monteze closete si chiuvete n curs de Sa continue eforturile de Nerealizat
in sectorul locativ nr.10 suficiente implementare renovare a veceului comun cu
numarului de detinuti plasati in instalarea closetelor si
blocul locativ nr.10. Pentru chiuvetelor suficiente
inceput, in veceul comun urmeaza numarului de detinuti plasati
a fi instalata iluminare artificial3, in sectorul locativ nr.10. La
realizata reparatie efectiva, fel, urmeaza a fi instalata
ventilare si usi pentru asigurarea iluminare artificiald, realizata
intimitatii; reparatie efectiva, ventilare si
usi pentru asigurarea
intimitatii
8. Sa instaleze cabinele de dus in Nerealizat Sa instaleze cabine de dus in Nerealizat
incdperea sanitard, cu chiuvete, incaperea sanitara, cu
boiler si spatiu pentru spalarea chiuvete, boiler si spatiu (urmeaza afi

hainelor in sectorul locativ nr.10;

pentru spalarea hainelor in
sectorul locativ nr.10

evaluat sistemul
mecanic de
scurrgere si livrare
a apei, dupa care
montate pare de
dus si asigurata
intimitatea)

9. Sa asigure igiena fincaperii Implementat Sa asigure igienizarea Realizat partial

sectorului locativ nr.10 si a partial incdperii  sectorului locativ (la momentul

teritoriului aferent acestuia; nr.10 si a teritoriului aferent vizitei asigurarea
acestuia igienizarii a fost

problematica)

10.Sa continue eforturile de n curs de Sa continue eforturile de Nerealizat

amenajare a ecluzei cu asigurarea implementare amenajare a ecluzei cu

accesului la apd si wc in conditii asigurarea accesului la apa si

demne; wc in conditii demne

11.Sa amplaseze copia Raportului Implementat Sa plaseze copia Raportului Nerealizat

respectiv in biblioteca institutiei
pentru informarea detinutilor.

respectiv in biblioteca
institutiei pentru informarea
detinutilor

(la momentul
vizitei, raportul nu
se afla n biblioteca)

12. Sa finalizeze renovarea badii Realizat
comune, inclusiv cu
asigurarea intimitatii si un (pe aspectul
program coordonat si flexibil | finalizarii reparatiei,
pentru toti detinutii. dar se necesita
Admiterea Tmbairii pe renovarea baii si
perioada caniculara de la cel inldturarea
putin 2 ori pe saptamana ar fi carentelor
o practica pozitiva si demna evidentiate in

raport)
13. Sa asigure asistenta medicala Realizat

detinutilor
foamei

aflati la
fara

greva
tratament

(pe aspectul de
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diferentiat cu monitorizarea transferin
constanta a starii sanatatii | izolatorul medical.
acestora Pe partea calitatii
medicale, exista
obiectii)
14. Sa aduca la cunostinta Realizat
efectivului P18 constatarile
Raportului respectiv, inclusiv
personalului medical

K. RECOMANDARI: -

Ministerului Justitiei,
Administratiei Nationale a Penitenciarelor:

1)

2)

3)

Sa sustina financiar si metodologic implementarea Planului de masuri organizatorice aprobat prin
Ordinul nr. 10 din 21 ianuarie 2025 al P18, apreciind acest document drept un cadru operational si
normativ necesar pentru imbunatatirea conditiilor de detentie si consolidarea masurilor de
securitate interna.

Sa consolideze capacitatea institutionald a Penitenciarului nr. 18 prin ocuparea functiilor vacante cu
personal calificat Tn domeniu.

Sa identifice de comun cu P18 solutii fiabile privind dezvoltarea noilor spatii de recreere si munca
remunerata pentru detinuti, astfel accelerand si facilitand posibilitatea de resocializare si eliberare
conditionata a acestora.

Penitenciarului nr. 18 Branesti:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

Sa elaboreze un plan de implementare a recomandarilor respective si sa-I remita Oficiului
Avocatului Poporului in termen de 30 zile. Recomandarile ce nu pot fi implementate imediate vor
contine mentiunea privind perioada de realizare planificata.

Sa asigure executarea recomandarilor restante din Raportul de vizita din 2023.

Sa prioritizeze transformarea spatiului locativ din sectorul 10, bloc B, intr-un mediu functional si
sigur pentru detentie, prin valorificarea planului de actiuni aprobat prin Ordinul nr. 10/2025,
utilizat ca suport metodologic si financiar in vederea aplicarii masurilor structurale si a cresterii
nivelului de securitate si demnitate in detentie.

Sa continue eforturile privind sistarea definitiva a utilizarii izolatorului disciplinar in calitatea de
zona locativa pentru detinutii plasati pe art.206 CE.

Sa continue reconstructia ecluzei si adaptarii acesteia pentru buna functionare, cu acces la apa,
wc, lumina naturala.

Sa identifice solutii de continud mentenanta a instalatiilor tehnice din zonele de Tmbaiere comuna
recent renovata.

Sa sisteze utilizarea spatiilor improvizate ca locuri de trai din subsolul sectorului 10B.

Sa asigure completarea corespunzatoare a Regiistrelor medicale prin inregistrarea leziunilor
corporale identificate a detinutilor, automutilarilor, incidentelor, altercatiilor, prezenta la greva
foamei, etc.
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9) Sa identifice si sa angajeze un medic psihiatru.

10) S3 aduca la cunostinta efectivului, inclusiv personalului medical, concluziile si recomandarile
prezentului Raport, in vederea responsabilizarii si implementarii unitare a masurilor propuse.

11) Sa asigure accesul detinutilor la Raportul respectiv, prin plasarea unei copii a acestuia in biblioteca
institutiei, in scopul informarii si constientizarii drepturilor si conditiilor de detentie.

Raportul respectiv este plasat pe pagina web a OAP pentru informare si diseminare.
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