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Prin prezenta, Va remit Raportul elaborat de cdtre membrii Consiliului pentru prevenirea
torturii Tn urma vizitei de monitorizare efectuate la Penitenciarul nr.7-Rusca la 20.01.2023*.

V& rugdm sa remiteti Tn adresa Oficiului Avocatului Poporului informatii in tabel privind
implementarea recomandarilor inaintate, precum si eventualele obiectii, sugestii referitoare la
informatiile si concluziile Raportului respectiv la adresa: secretariat@ombudsman.md.

Raportul este disponibil Tn varianta electronica la adresa: http://ombudsmamrrlid/consiliul-

pentru-prevenirea-torturii/rapoarte/.

Anexa: Raportul de vizitd pe 22 file.

Cu respect,
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Presedinte al Consiliului pentru prevenirea Torturii
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Tmpotriva Torturii si a Pedepselor sau Tratamentelor Inumane sau Degradante (OPCAT) adoptat la 18 decembrie 2002
in cadrul celei dea 57-a Sesiuni a Adunarii Generale a ONU prin Rezolutia A/RES/57/199, ratificat prin Legea 66/2006,
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Consiliul pentru Prevenirea Torturii

Mecanismul National de Prevenire a Torturii

RAPORT
privind vizita preventivd/de monitorizare
efectuatd la Penitenciarul nr.7-Rusca
al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
la data de 20 ianuarie 2023

Membrii Consiliului pentru Prevenirea Torturii:

Ceslav PANICO, Avocatul Poporului (Ombudsmanul), presedintele Consiliului;
Maia BANARESCU, Avocatul Poporului pentru Drepturile Copilului;

Olesea DORONCEANU, membru al Consiliului;

Arcadie ASTRAHAN, membru al Consiliului;

luliana CUREA, membru al Consiliului;

Gheorghe BOSTI, membru al Consiliului;

Ludmila MARANDICI, membru al Consiliului.



PRELIMINARII

La data de 20 ianuarie 2023, intre orele 10:20-15.00, membrii Consiliului pentru Prevenirea Torturii (in
continuare Consiliul) au efectuat o vizitd preventiva la Penitenciarul nr.7-Rusca (in continuare P-7) din
cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor (in continuare ANP).

* Denumirea institutiei: Penitenciarul nr.7-Rusca

e Tipul institutiei: Penitenciar pentru femei

e Adresa: s. Rusca, rl. Hincesti

« Data: 20 ianuarie 2023

e Tipul si/sau obiectivul vizitei:

> Monitorizarea situatiei in P7 privind respectarea drepturilor persoanelor detinute
Tmpotriva torturii si altor pedepse ori tratamente cu cruzime, inumane sau degradante,
inclusiv pe durata pandemiei de COVID-19.

> Monitorizarea situatiei si implementarii recomandarilor CpPT ca urmare a vizitelor
desfasurate anterior (23.07.2020)"

* Mandatul CpPT:

Consiliul pentru Prevenirea Torturii a fost instituit la data de 24 octombrie 2016 Tn corespundere cu
prevederile LcNii nr.52 din 03.04.2014 cu privire la Avocatul Poporului (Ombudsmanul).

Scopul Consiliului este de a proteja persoanele impotriva torturii si altor pedepse ori tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante, Tn calitate de Mecanism National de Prevenire a Torturii, in
conformitate cu Protocolul optional la Conventia impotriva torturii si a altor pedepse ori tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante.

In conformitate cu prevederile art. 30 si 32 din Legea nr.52 din 2014 cu privire la Avocatul Poporului
(Ombudsmanul), precum si conform punctului 5 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului pentru Prevenirea Torturii, Consiliul pentru Prevenirea Torturii poate efectua vizite
(neanuntate) preventive si de monitorizare in locurile unde se afld sau se pot afla persoane private de
libertate.

. Numele membrilor echipei de vizita:
Ceslav PANICO

Vadim AFTENE

Olesea DORONCEANU

luliana CUREA

Ludmila MARANDICI

. Metodologia aplicata:
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Membrii echipei de monitorizare au utilizat mai multe metodologii Tn scopul colectérii si raportarii
informatiilor necesare: conversatii cu personalul administrativ al institutiei penitenciare (directorul
institutiei penitenciare, directorul adjunct, conducatorii serviciilor de sigurantd si reintegrare sociala,
agenti, personal medical, personal pe detentie si reintegrare sociald); conversatii individuale si de grup
cu persoanele condamnate; inspectia Tncaperilor/spatiilor folosite de persoanele private de libertate;
observatia; analiza si verificarea registrelor prezentate; analiza rapoartelor de activitate, instructiunilor
ce reglementeaza procedurile interne; efectuarea fotografiilor; verificarea termenelor de valabilitate a
produselor si a functionalitatii dispozitivelor. Datele au fost colectate Tn cadrul vizitei de monitorizare,
inclusiv au fost furnizate de catre administratia P-7 atat pe parcursul vizitei cat si dupa incheierea
acesteia.

Accesul membrilor Consiliului in institutie precum si pe intreg teritoriul acesteia a fost asigurat
fara impedimente. La Tnceputul vizitei membrii echipei au avut o scurtd discutie cu directorul
Penitenciarului nr.7-Rusca, directorul adjunct al institutiei si seful sectiei sigurantd si regim, care au
oferit informatii generale despre institutie, provocérile si impedimentele cu care se confrunta personalul,
precum si a oferit suport pentru accesul membrilor Consiliului pe teritoriul institutie. Pe parcursul
vizitei, membrii Consiliului au fost insotiti de cdtre managerii institutiei, chiar daca Consiliul a
mentionat despre lipsa acestei necesitati. In astfel de conditii, prezenta personalului, in special celui cu
functii Tnalte, poate influenta asupra procesului de monitorizare in general si comunicare cu persoanele
condamnate.

La fel, pe durata vizitei, la solicitarea CpPT angajatii P7 au asigurat intimitatea si confidentialitatea
intrevederilor cu persoanele detinute. Astfel, fiind posibild Tntrevederilor individuale cu mai multe
detinute din Penitenciarul P-7 Rusca.

Membrii echipei CpPT au avut acces neingradit in toate spatiile din cadrul institutiei, la toate dosarele si
registrele solicitate, au avut posibilitatea de a purta discutii confidentiale private si Tn grup cu
condamnatele. Personalul a manifestat deschidere si cooperare.

in cadrul vizitei au fost monitorizate: blocurile de detentie ale condamnatelor, izolatorul disciplinar, de
asemenea, au fost examinate camerele de ntrevederi de lungd si scurtd duratd, biblioteca, blocul
alimentar, cabinetele medicale, cazangeria, spaldtoria, blocul destinat activitatilor de reintegrare sociala,
blocul pentru activitatea de producere, sala de sport, spatii destinate sedintelor de judecatd online,
precum si incaperi pentru personalul institutiei.

Consiliul a consultat urmatoarele registre prezentate:

Registru de evidentd a receptiondrii sl transmiterii plangerilor, declaratiilor, sau altor
informatii despre pretinse fapte de torturd, tratament inuman sau degradant;
Registru de evidenta a cazurilor de aplicare a fortei fizice;
Registru de evidenta a deplasarii condamnatilor si de inregistrare a dosarelor personale;
Registru de evidenta a convorbirilor telefonice a condamnatelor;

<¢  Registru de evidenta a intrevederilor de lunga durata;



Registru de evidenta a Tntrevederilor de lunga si scurta durata prin skype;
Registru de evidenta a abaterilor disciplinare;
Registrul leziunilor corporale si de automutilare;
Registrul de evidentda a informatiilor privind evenimentele negative sau cazurile
exceptionale;

<¢  Registru de evidenta a vizitelor administratiei institutiei si ANP;
Registru evidentei eliberarii si receptiondrii mijloacelor speciale;
Registru evidentd a perchezitiilor si controalelor tehnice;
Registru de evidentd ambulatoriu a detinutilor;

& Registru primire-predare a serviciului;

#  Registru evidentd a controlului asupra calitdtii hranei;

#  Registru examinarii medicale la intrarea si iesirea din institutie;

Consiliul a avut discutii confidentiale cu peste 80 persoane private de libertate (in grup si individuale).
Totodatd, au fost purtate discutii cu personalul penitenciarului ce activeazd Tn serviciile: siguranta si
regimul de detentie, medical, reintegrare sociald, logistic.

INFORMATII GENERALE DESPRE INSTITUTIE

in temeiul Hotararii de Guvern nr.437 din 15.05.2018" cu privire la organizarea si functionarea
Administratiei Nationale a Penitenciarelor (ANP), Penitenciarul nr.7-Rusca este amplasat in satul
Rusca, rl. Hincesti, este o institutie subordonata ANP, care are statut de penitenciar pentru femei, care
corespunde institutiei penitenciare de tip Tnehis®, in care isi ispdasesc pedeapsa condamnate minore Si
mature de gen feminin, precum si condamnate mame cu copii.

n institutie exista mai multe sectoare distincte de detentie unde:
* se detin condamnate adulte de gen feminin ce executa pedeapsa in sectoare de tip inchis;
* se detin condamnate adulte de gen feminin ce executa pedeapsa in sectoare de tip semiinchis;
* se detin condamnate adulte de gen feminin ce executa pedeapsa n sector de tip deschis;
* se detin condamnate adulte de gen feminin cu copii pana la 3 ani, n sector specializat pentru
mame Si copii;
* se detin condamnate minore de gen feminin.

Condamnatele sunt cazate ih 4 sectoare de detentie amplasate in 4 zone locative: Zona 1- sectoarele
1,2,3,; zona 2 - sector de tip deschis; zona 3 - bloc detentie nr.4; zona 4 - sectorul pentru mame cu copii.
Astfel, pe teritoriul penitenciarului sunt amplasate mai multe blocuri:
- un edificiu cu trei etaje destinat pentru sectoare de trai a condamnatelor cu regim de tip inchis si
semiinchis, precum si condamnatelor ce sunt plasate in regim initial;

~https: 7vvvvvv.legis.md/cautare/gelKesults7doc id-82024&Ilanu~ro
~Conform ordinului MJ nr.150 din 10 iunie 2022;



un bloc separat pentru condamnatele ce se detin la tip semiinchis;

un edificiu cu 2 etaje in care la et.2 este amenajat sectorul pentru mame si copii (la momentul
vizitei Tn institutie nu erau plasate mame cu copii dar se detinea o minora), si sectia medicala.
La etajul Tntdi este amplasat blocul alimentar si biserica institutiei;

cladire destinatd pentru activitatile de reintegrare (biblioteca, cursuri de instruire vocationala,
programe psiho-sociale);

un bloc Tn care sunt celulele izolatorului disciplinar (la momentul vizitei se aflau doua
condamnate);

- cladire destinatad activitatilor de producere si sala de sport;

- cladire in care sunt amplasate camerele de intrevedere de lunga si scurtd duratd, spatiul pentru

eondamnatele ce se afld in carantina.

In afara perimetrului penitenciarului, este amplasat blocul administrativ si un sector de tip deschis (la
momentul vizitei erau plasate 3 condamnate cu dreptul de deplasare fara escortd).

Nivelul de ocupare. Separarea categoriilor de detinuti.

n penitenciar se aflau la momentul vizitei 235 detinute (1 minorad/ 3 persoane strdine), la eapacitatea de
280 locuri conform noilor prevederi privind plafonul de detentie (231 locuri conform prevederilor
vechi), numar in scadere cu 19% fata de anul precedent. Aceastd scddere se datoreaza in special Legii
nr.243 privind amnistia"*, numarul persoanelor eliberate din Penitenciarul nr.7 Rusca fiind cu 36% mai
mare Tn anul 2022 fata de 2021.

Din datele oferite de personal, 98 de persoane se detin Tn conditii sub 4 metri*. Majoritatea spatiilor
vizitate de Membrii Consiliului corespund metrajului considerat optim pentru spatiul de trai, conform
standardelor CPT” nsa, spre exemplu in celule de 10 m™ in care se detin doua condamnate sunt
amplasate mai multe paturi, mobilier care nu este neeesar si ar putea fi Tnlocuit cu alt tip de mobila.
Totodatd, din discutiile cu condamnatele, acestea au mentionat ca isi lase obiecte personale pe paturile
libere si ca nu le deranjeaza faptul ca in camera sunt paturi in plus.

La momentul vizitei, In penitenciar se afla o detinuta minora, care era separatd de cele adulte in sectorul
medical.

> Consiliul recomanda utilizarea sectiei medicale Tn stricta concordanta cu scopul pe care 1l are
acest serviciu si totodata, identificarea unui spatiu de siguranta pentru condamnatele minore.
Membrii Consiliu au vizitat izolatorul disciplinar, Tn care la momentul vizitei se detineau doua
condamnate, una din ele fiind plasata separat in baza Legii nr.105 privind protectia martorilor.

Consiliul recomanda administratiei penitenciarului sa identifice alt spatiu de trai pentru astfel
de categorii de condamnate, deoarece izolatorul disciplinar nu corespunde standardelor de

" https:wwvv.leois.md cautare;izelRe.sults?doc id=130586&lang~ro
~https: Vrm.coe.int/1680698462



detentie prevazute de punct. 18 al Regulilor Penitenciare Europene REC (2006f si a mentine
condamnata o perioada lunga de timp in conditiile existente Tnrautateste considerabil situatia
acesteia.

Reforme, schimbari majore, provocari

Conform schemei de personal a Penitenciarului nr.7, la momentul vizitei, conform statelor de
organizare institutia dispunea de 108 unitdti de personal, dintre care 8% - vacante (5 unitdti agenti si 4
ofiteri). In mare parte, functiile vacante sunt cele ce implica personalul in relationarea directa cu
persoanele private de libertate, Tn special personal din serviciile de siguranta si regim penitenciar, dar si
functii Tn asigurarea sarcinilor si obiectivelor de baza ale institutiei (logistica, achizitii, secretariat, etc).
Directorul institutiei a mentionat ca ar fi necesara o functie de medic psihiatru, care nu se regaseste In
statele de personal. La necesitati stringente este invitat medicul psihiatru din Penitenciarul nr.I3.

Chiar daca numarul de personal a fost marit, comparativ cu datele ultimei vizite, membrii Consiliului
reitereaza Tngrijorarea cu privire la numarul insuficient de unitati de personal in Penitenciarul nr.7 care
sd aibd interactiune directd cu condamnatele, atat celor ce sunt responsabili de siguranta si regim
penitenciar, reintegrare sociald cat si personalului din alte servicii.

Incidente majore

Potrivit datelor oferite de catre personal, pe parcursul anului 2022 au fost inregistrate: automutilari - 26
cazuri, 14 cazuri de tentativa de suicid, greva foamei - 42 cazuri, altercatii - 7 cazuri, atac asupra
personalului - 2 cazuri. Nu au fost inregistrate cazuri de suicid sau tulburari in masa. Acest fapt indica
cd Penitenciarul nr.7 Rusca continud sa fie un spatiu nesigur pentru detentie.

ALTE PROBLEME PEIU'ISENTE

Problemele/impedimentele cu care se confruntd reprezentantii Penitenciarului nr.7 Rusca:

dificultatea de a implica mai multi agenti economici Tn oferirea locurilor de munca pentru
condamnate;

lipsa oportunitatii de a transfera un numar mai mare de condamnate Tn sectorul deschis;

procurarea unui numar mai mare de calculatoare pentru oferirea convorbirilor detinutelor prin
utilizarea aplicatiei skype/platforme web;

<¢ lipsa in statele de personal a unui medic psihiatru in contextul necesitatii acute in acordarea

asistentei psihiatrice pentru condamnate;

insuficienta resurselor financiare pentru reparatii capitale;

https://rm.coe.int/16804c8d9a%020.%20V
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randuri mari de plasare a detinutelor In spitalele civile, in special pentru interventii chirurgicale.

TRATAMENTill DETIMUTELOR

in cadrul vizitei plangeri din partea detinutelor referitor la abuzuri din partea angajatilor institutiei sau
alte detinute nu au parvenit. Este salutabil faptul cd alegatii de torturd sau rele tratamente comise in
penitenciar nu au fost constatate Tn ultima perioada. Totusi, unele detinute au expus cazuri de abuz sau
violenta verbald sau fizicd aplicate de cédtre angajati pe perioada anilor precedenti, cu alt conducator al
institutiei.

Pe parcursul anului 2022 au fost inregistrate 8 cazuri de aplicare a fortei fizice fatd de trei condamnate
(in 5 cazuri fatd de aceeasi persoand), numar in crestere fatd de anul precedent. La fel, in Registrul de

evidentd a cazurilor de aplicare a fortei fizice nu sunt toate notificarile despre data Tnregistrarii si
expedierii comunicatului special despre caz catre autoritati.

> Membrii CpPT incurajeaza personalul penitenciar sa evite, pe cét este posibil, aplicarea fortei
Jizice Tmpotriva minorilor, Tmpotriva femeilor, a persoanelor in etate s/ a persoanelor cu semne
vizibile de invaliditate'.

Membrii Consiliului au observat lipsa elementelor de subculturad si respectarea programului de
activitate a institutiei, activitatilor de regim, ceea ce denota faptul cd personalul detine controlul in
cadrul institutiei, oferind oportunitdti de reintegrare si reabilitare pentru detinute.

Consiliul saluta eforturile administratiei Tn mentinerea regimului de detentie si incurajeaza
personalul penitenciarului sa excludd, in continuare, orice forma de tratament discriminatoriu fata de
persoanele private de libertate.

Totodatd, conform datelor Tnregistrate pentru anii 2020-2022 Tn penitenciar au crescut cazurile de
declarare a grevei foamei (cu 75% fata de 2020), cazurile de automutilari (cu 20% fata de 2020),
aplicare a fortei fizice si mijloacelor speciale, cazurilor de atac asupra angajatilor. in acest sens,

> Consiliul recomanda personalului penitenciar sa ofere o abordare individualizata si sa
imbunatdteasca comunicarea cu condamnatele, in special cele cu probleme de sanatate
mintala.

Personalul are cunostinte insuficiente in interactiunea cu persoane cu probleme de sdanatate mintala si nu
dispune de cunostinte suficiente n identificarea persoanelor cu dizabilitati mintale.

CpPT a constatat ca nu exista persoane calificate care sa ofere asistenta psihiatrica. Nu exista o
politicd de identificare a persoanelor cu tendinte suicidale si de plasare a acestora sub
supraveghere si nu exista personal pentru a efectua astfel de evaluari.

> art.6 al Legii 218 din 19.10.2012 privind modul de aplicare a fortei fizice, mijloacelor speciale si armei de foc.



Din pacate, a crescut numarul Tnregistrarii cazurilor de altercatii Tntre detinute. in acest sens, CpPT
indeamna conducerea Penitenciarului nr.7 Rusca de a supraveghea, monitoriza si stopa orice actiune ce
ar putea fi raportatd ca torturd, tratament inuman sau degradant, inclusiv acordul tacit (,,de a inchide
ochii”) atunci cand vad acte de violentd (de oriceforma) intre detinute, in acest sens, atentionam asupra
obligativitatii personalului penitenciarului de a documenta si informa procuratura teritoriald sau
specializatd despre orice caz, ce ar presupune ca detinutul a fost supus unor astfel de fapte, conform
prevederilor Ordinului nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale. Totodata, Registru de evidenta a
receptiondrii si transmiterii plangerilor, declaratiilor, sau altor informatii despre pretinse fapte de tortura,
tratament inuman sau degradant contine doar o inscriere pentru anul 2022 si nici o inscriere pentru anul
2023, leziunile corporale fiind Tnregistrate in Registrul leziunilor corporale si de automutilare completat
de personalul medical.

Conform datelor oferite de administratia penitenciard, in Raportul de bilant al Penitenciarului nr.7 Rusca
pentru anul 2022 sunt 28 leziuni corporale inregistrate, iar in lista de indicatori de raportare a activitatii
institutiei penitenciare pentru anul 2022, serviciul medical a Tnregistrat 46 cazuri. Astfel,

> Consiliul reitereaza necesitatea documentarii si evidenta cazurilor de constatare a leziunilor
traumatice la detinute a fi realizatd in corespundere cu prevederile Ordinului nr. 17 din
31.12.2013 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la procedura de identificare,
inregistrare si raportare apretinselor cazuri de torturd, tratament inuman sau degradant.

Problematica sanctiunilor disciplinare

Cu referire la problematica sanctiunilor disciplinare. Consiliul a observat o usoara scadere a numarului
de sanctiuni disciplinare aplicate (fatd de datele nregistrate in 2020), din 376 abateri inregistrate in
Registrul abaterilor disciplinare au fost inregistrate 211 sanctiuni disciplinare.

A fost constatatd practica de aplicare a sanctiunilor disciplinare pentru automutilari, care pot fi
considerate excesive si inumane din considerentul sanctiondrii unei persoane posibil cu tulburari mintale
(sanctiune in loc de tratament adecvat). Consiliul reitereaza faptul ca automutilarea reprezintd un
fenomen complex si poate fi un protest, un act de sinucidere esuat, precum si actiune inconstienta ca
urmare a depresiei sau a tulburarilor psihice. Aplicarea unei sanctiuni disciplinare pentru un act de
automutilare, In lipsa unei investigatii complexe versus cauzele automutilarii, ar putea reprezenta o
forma dubld de pedeapsa, Tn primul caz se autopedepseste condamnata iar fapta sa este dublatd de alta
pedeapsa sub forma de sanctiune. Prin urmare, cazurile de automutildri necesita abordare individuala si
specifica fiecarui caz, cu epuizarea altor remedii de ameliorare/solutionare a protestului, anterioare
aplicarii sanctiunii disciplinare.

Totodatd, Consiliul salutd aplicarea stimularilor sub forma dreptului de a avea convorbiri telefonice sau
intrevederi de scurta si lunga duratd suplimentare, observand o dinamicd de crestere a numarului de
condamnate care au beneficiat de stimulari in perioada anului 2022 comparativ cu anul 2020. La fel, se
observa o practica pozitiva de acordare a stimularilor. Penitenciarul nr.7 Rusca fiind institutia in care se
inregistreaza un numar mult mai mare de stimulari oferite persoanelor condamnate fata de toate celelalte
institutii penitenciare.



Conform Regulii 58 din Ansamblul de reguli minime ale Natiunilor Unite pentru tratamentul
detinutilor (Regulile Nelson Mandelaf, Punctului 24 din Regulile Penitenciare Europene” si
Standardelor CPP”, conducerea penitenciarului trebuie safaciliteze ca detinutii sa& mentind o
legatura adecvata cu exteriorul, inclusiv, sa dezvolte relatiile cu familiile, cat mai normal
posibil Astfel ca, detinutii sa aiba posibilitatea sa comunice cufamiliile lor si cuprietenii lor, la
intei'vale regulate.

GARANTIILE IMPOTRIVA TORTURII SI A RELELOR TRATAMENTE

in cadrul discutiilor confidentiale individuale sau de grup cu condamnatele, nu s-a semnalat
imposibilitatea/refuzul/limitarea in depunerea plangerilor/sesizarilor sau limitari in adresarea directa a
condamnatelor cétre seful penitenciarului (in orele de audientd).

Consiliul a inregistrat plangeri de la condamnate referitoare la neimplicare personalului (in special a
juristului) privind informarea acestora cu privire la posibilitatea aplicdrii amnistiei sau altor aspecte
privind posibilitatea lor de a se elibera.

Cu referire la informarea detinutelor privind drepturile si procedurile interne, Consiliul a constatat ca in
blocurile de trai si blocul de activitati exista panouri informative ce contin informatii referitor la:
regimul zilei, oferta de programe, prevenirea/profilaxia Covid-19, planul de evacuare in caz de
calamitati/incendiu, adrese a diverse institutii, legislatia executional-penald, etc. Informatiile privind
Mecanismul National de Prevenire a Torturii sunt expuse pe un panou n blocul in care se realizeaza
activitatile de reintegrare, Tnsa aceasta nu este actualizata si contine informatii ce nu se refera la
activitatea Oficiului Avocatului Poporului sau a Consiliului (spre exemplu, pe panou sunt expuse
regulile de comportament in sala de judecata si nu este expusa lista membrilor Consiliului).

Consiliul a constatat o practica foarte bunda implementata de administratie versus respectarea dreptului la
informare a detinutelor. Tn acest sens, ne-au fost prezentate pliante informative (Ghidul condamnatului
nou sosit) care se transmit fiecarei persoanei nou venite In penitenciar si contin informatii despre
penitenciar, structura sa, activitdtile, drepturile si obligatiile condamnatei, programul zilei, contactul cu
exteriorul etc. Aceastd informatie succintd dar foarte informativa ca continut, este foarte utild, iar
practica repartizarii unor astfel de ghiduri ar putea fi preluata cu succes si implementata in alte institutii
inchise.

Un alt aspect pozitiv ce urmeazd a fi subliniat este practica expedierii de cdtre administratia P7 a unui
aviz Tn adresa rudelor condamnatei prin care sunt informati despre locul aflarii condamnatei, durata si
numarul intrevederilor anuale, durata convorbirilor telefonice, lista obiectelor si produselor de prima
necesitate permise si lista obiectelor/produselor interzise.

“ttps://\vvvvv.Linodc.oiti/dociinients'iiistice-aiid-prison-refoim/GA-RESOIAJTIQN/E ebook.pdf
“hitps://rm.coe.in16804c8d9a . Vezi si Comentariile revizuite la Regulile Penitenciare Europene, mai 2018,
huns://rm.coe.int/pc-cp-2018-1-e-rev-2-epr-2006-vvith-chan«es-and-commentarv-22-mav-2018 16808add21
"*https://lvwAV\V'.coe.int/en/web/cpt standards


https:///vvvvv.Linodc.oiti/dociinients'iiistice-aiid-prison-refoim/GA-RESOlAjTIQN/E_ebook.pdf
https://vvAV/v'.coe.int/en/web/cpt_standards

In interiorul penitenciarului existd 3 cutii postale destinate pentru scrisori expediate de catre
condamnate. Corespondenta se ridica de catre lucratorul oficiului postal, fapt salutabil de catre CpPT.
Totusi, pentru mentinerea corespondentei in exteriorul penitenciarului, condamnatele trebuie sa dispuna
de bani pe contul de peculiu pentru a procura plicuri si timbre, iar lipsa banilor ar putea fi un
impediment real in sesizarea eventualelor abuzuri sau cazuri de rele tratamente. in acest sens, ar fi util
ca in sectoarele accesibile pentru toate condamnatele, sa fie amplasate plicuri/timbre/stilouri, pentru
asigurarea respectarii dreptului la corespondentd pentru condamnatele care nu au bani pe contul de
peculiu.

Conform datelor oferite de administratia penitenciarelor, in anul 2022, institutia a primit 1831 petitii
adresate administratiei, dintre care de la detinuti 50% petitii, legate de dreptul de informare si audienta,
69 de petitii cu referire la relatiile detinut-angajat, 10 petitii cu referire la asigurarea dreptului la viata si
integritate psihicd si fizica (tortura si rele tratamente), date extrase din Tabelul indicatorilor activitatii
penitenciarului nr.7 pentru anul 2022. in acest sens, CpPT constatd o discrepantda intre o singurd
inregistrare in Registrul de evidentd a receptiondrii si transmiterii plangerilor, declaratiilor, sau altor
informatii despre pretinse fapte de tortura, tratament inuman sau degradant si 10 plangeri depuse catre
administratia penitenciarului cu referire la acest subiect.

Desi exista un mecanism de depunere a uneiplangeri/petitii si scrisori in afara Penitenciarului nr. 7
Rusca, condamnatele sunt reticente fata de raspunsurile primite, considerind ca autoritatile nu se
implica si examineaza superficial si nu vad rostul sé@ depunéplangeri.

in timpul vizitei au parvenit acuzatii de violenta psihicd din partea altor detinute, amenintari, distrugerea
lucrurilor personale, Tn conditiile in care angajatii institutiei sunt informati dar nu intervin.

CONDITIILE MATERIALE DE DETENTIE

Conditii materiale generale/igiena/alimentatia

Cu referire la conditiile de detentie, practic toate celule din blocurile de trai (cu exceptia blocului 4
unde se afla izolatorul disciplinar) sunt curate, incélzite, aerisite si bine amenajate, celulele fiind dotate
cu mobilier (paturi, scaune), lenjerie de pat (perne, saltele, cearsafuri, paturi) si obiecte de decor create
de condamnate. Practic toate celulele sunt personalizate prin elemente de decor transmise
condamnatelor de la rude sau confectionate personal, acest fapt contribuie la imbunatatirea starii psiho-
emotionale.

Lumina de zi este accesibila, iar cea artificiala functionala.

Condamnatele au acces la baie de doud ori pe saptaména, cabinele de dus fiind functionale la fiecare
etaj, Tnsa Consiliul a constatat ca acestea nu sunt separate astfel nerespectand intimitatea
condamnatelor, iar lipsa covoraselor de baie creste riscul unor situatii de aparitie a
traumatismelor sau leziunilor survenite in momentul alunecarii. in penitenciar functioneaza si o
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baie de vara. De asemenea, condamnatele au sustinut ca desi dupa regim au acces la baie de 2 ori pe
saptamanad, pot mentine igiena personald zilnic prin utilizarea salii de baie.

In institutia penitenciara functioneaza o spalatorie: o spaldtorie pentru lengeria de pat, dar si masini de
spalat in sectoarele de trai, precum si 3 uscatorii. Spaldtoria functioneazd conform unui grafic aprobat de
administratia institutiei, fiind angajate condamnate din cadrul brigazii de deservire gospodareasca a
penitenciarului.

De reguld, lenjeria de pat si hainele groase de sezon se spald la spalatorie, restul hainelor personale le
spala condamnatele si le usuca afara in locuri special amenajate. Administratia penitenciarului sustine ca
furnizeaza setul de produse igienice o datd in lund: hartie igienicd, periutd si pasta de dinti, sdpun de fata
si sapun de rufe, produse igienice. Nu au fost inregistrate plangeri din partea condamnatelor privind
primirea produselor igienice, care sustin ca cantitatea produselor este Tndeajuns pana la finele lunii.

Accesul la lumina naturald este asigurat prin geamurile din celuld. Accesul la lumina artificiala era
asigurata de becuri electrice din interiorul celulei. Doar in celulele izolatorului (blocul nr.4) exista
cateva celule unde lumina naturald este slaba.

Condamnatele se pot deplasa usor, pe parcursul zilei, la mai multe spatii din interiorul penitenciarului si
au acces la serviciul medical, blocul administrativ in care se realizeaza activitati de reintegrare sociala,
biblioteca, biserica, etc.

Alimentatia deinutilor

in Penitenciarul nr.7-Rusca functioneaza blocul alimentar, unde este preparatd hrana si cantina unde
condamnatele servesc masa. ih cantinda pot servi masa injur de 70 persoane, astfel condamnatele iau
masa Tn trei schimburi. Blocul alimentar include spatii de preparare a bucatelor, depozite pentru
produse, prelucrare si spalare a veselei. Hrana este pregatitd la cazane si tigai electrice. A fost prezentat
meniul instalat Th bucatarie, cu tabelul de repartizare a produselor alimentare (per grame) saptamanal,
lista persoanelor ce necesitd hrana suplimentard. Probele pentru meniu nu aveau inregistrate orele de
preparare. Membrii Consiliului au observat ca atat spatiile de preparare a hranei, depozitele, céat si sala
de servire a bucatelor se pastreazd in curatenie, sunt bine aerisite i amenajate. Institutia este
aprovizionata cu apa potabila din propriul apeduct si apa regionala (apa bogata in hidrogen sulfurat).

REGIM SIACTIVirAri

in penitenciar activeaza o biserica, biblioteca, se desfasoara procesul de instruire vocational-tehnica
organizat de Scoala Profesionald Hincesti, sunt realizate programe educative si psiho-sociale, activitati
sportive (teren de sport in blocul de producere a institutiei) si ocupationale, camere de creatie, etc. in
toate blocurile locative, la toate etajele (si in unele celule) sunt televizoare functionale.
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in cadrul procesului de instruire vocational-tehnic sunt incluse 70 condamnate (ce constituie 30% din
numarul tuturor condamnatelor din institutie) la specialitdtile: ,frizer” - 10 persoane, specialitatea
»brutar” specialitate la invatamantul dual - 20 persoane, ,,cusatoreasd” specialitate la invatamantul dual
-20 persoane, ,,tencuitor” - 10 condamnate, ,,zugrav” - 10 condamnate.

Consiliul saluta implicarea persoanelor condamnate in procesul de instruire vocationald si
recomanda diversificarea specialitatilor in dependentd de nevoile si abilitatile condamnatelor,
precum si cerintelor de pe piata muncii.

Fondul de carte a bibliotecii constituia peste 6400 de carti (literaturajuridica, Ut artistica si literat,
religioasd), precum si editii periodice - ziare si reviste atat in limba romand cat si in limba rusa. Pe
parcursul anului 2022 au frecventat biblioteca 148 condamnate, numar in scadere comparativ cu anul
2020.

Programele educative si cele de asistentd psiho-sociald sunt realizate in baza ofertei de programe
aprobate de ANP, n dependenta de nevoile identificate si planurile individuale de executare a pedepsei.
Pe parcursul anului 2022 au fost realizate 19 tipuri de programe pe diverse domenii, cel mai mare numar
prezent de condamnate sunt la:

Program informativ privind modul si conditiile de incadrare in cdmpul muncii - au participat 198
condamnate;

Programele de adaptare la conditiile de detentie (73 condamnate);

Program ,,Maiestria tricotatului” - 61 condamnate;

Programul cu privire la pregdtirea condamnatilor pentru eliberarea din detentie pe sfarsit de
termen si conditionat Tnainte de termen - 53 condamnate;

Cu toate acestea, la momentul vizitei marea majoritate a condamnatelor nu erau implicate n activitati de
reintegrare. Conform statelor in penitenciar activeaza doi psihologi, care sunt implicati de cele mai
multe ori Tn activitati de evaluare psihologica (numarul evaluarilor a crescut datoritda prevederilor
privind aplicarea amnistiei - 244 cazuri examinate), necesitatea oferirii asistentei psihologice fiind
esentiala avand n vedere nevoile femeilor, in aceste conditii numarul sedintelor de consiliere
individuala fiind Tn scadere cu 35% comparativ cu anul 2020. Consiliul recomanda administratiei
implicarea societdtii civile, ce ofera servicii de asistentd pentru a acoperi nevoile femeilor in detentie, Tn
vederea Tmbunatatirii sanatatii mintale si starii de bine a persoanelor din custodia institutiei penitenciare.

in oferta de programe nu exista programe pentru persoane cu probleme de sanatate mintald, avand n
vedere numarul mare de condamnate ce necesita asistentd. Consiliul recomandd elaborarea si
implementarea programelor si activitatilor pentru categoria nominalizata.

Consiliul saluta si faptul cd un numar mare de condamnate sunt implicate la munca. Conform
datelor oferite de cdtre administratia institutiei la munca sunt implicate 28 condamnate la deservirea
gospodareasca si 58 Incadrate ca muncitoare la 1S Rusca.

Administratia penitenciarului sustine ca marea majoritate a condamnatelor sunt apte de munca si doresc
sa lucreze, la fel o buna parte ar putea pleca din penitenciar la munca fara, insa din lipsa locurilor de
munca sau refuzul agentilor economici de a incheia contracte de munca acest lucru este greu de realizat.
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Este ingrijorator faptul ca perioada de munca a condamnatelor nu este inclusa In stagiul de
cotizare, iar prevederile legislatiei Tn vigoare la acest capitol ingradesc si limiteaza dreptul
persoanelor private de libertate la asigurare sociald. Consiliul subliniaza ca pedeapsa penala nu
trebuie sa constituie un motiv de interzicere sau limitare in dreptul de asigurare sociala si
indeamna conducerea ANP sa initieze procedura de modificare a cadrului normativ, in vederea
includerii perioadei de munca a persoanelor private de libertate in stagiul de cotizare.

Contactul cu lumea exterioara

Dreptul detinutilor de a primi si expedia corespondenta nu este ingradit. in acest sens, sunt disponibile 3
cutii postale, din relatdrile personalului penitenciar, la cerere condamnatele primesc rechizitele necesare
pentru expedierea corespondentei. La moment condamnatele pot primi si expedia corespondenta din
cont propriu si foarte rar se elibereaza reehizite de catre institutie.

Telefonul public este amplasat in spatiu special amenajat n blocul unde sunt plasate si camerele de
intrevederi si unitatea de gardd. Notificarea custodiei are loc prin intermediul telefonului public.
Condamnatele nu au reclamat faptul ca le-a fost ngradit acest drept. Consiliul, Tnsa, a constatat ca nu
este asiguratd confidentialitatea convorbirilor telefonice.

Pentru petrecerea intrevederilor Penitenciarul nr. 7-Rusca dispune de: 2 camere pentru intrevederi de
lunga duratd si 2 camere pentru Tntrevederi de scurtd duratd. La momentul vizitei, in penitenciar, de
dreptul la intrevederi de lungd duratd beneficia o condamnatd. Consiliu a observat tendinta de a
inlocui Tntrevederile de lunga si scurta durata cu intrevederi online, (practica folosita la dorinta
condamnatelor), 1910 intrevederi in anul 2022. In acest sens, reiteram recomandarea Consiliului
din 2020** privind procurarea unui numar mai mare de calculatoare pentru cresterea
oportunitatilor de utilizare a aplicatiilor/platformelor web, oferind posibilitati de comunicare a
detinutelor cu rudele si mediul exterior.

Accesul la avocat, la fel, nu este ingradit si pentru convorbiri in conditii de confidentialitate, sunt
utilizate doua spatii separate.

ASISTENTA MEDICALA

Statele serviciului medical al Penitenciarului nr.7 Rusca sunt constituite din 6 functii: sef serviciul
medical, medic generalist, 4 asistenti medicali si functii civile - 0,75 functie medic ginecolog (functia
vacantd), 0,5 functie medic stomatolog si un farmacist la functia de 0,5.

Personalul medical nu cunoaste care sunt atributiile si drepturile CpPT.

Serviciul medical este amplasat la etajul 2 al unui bloc separat si dispune de 6 cabinete medicale.
Farmacia se afla in blocul administrativ, Tn afara penitenciarului. Scara catre serviciul medical nu este

" http://ombud.sman.md\vD-contentuDluads/2020 10 08-1-59-din-01.10.2020-.\NP-rapoil-p-d-vi/ita-la-Penitcnciariil-nr.-7-
la-23.07.2020.pdf
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acomodata pentru deplasarea persoanelor cu dizabilitati locomotorii, accesul acestor persoane fiind
imposibil fara suportul persoanelor terte (de remarcat ca in Serviciul medical la momentul vizitei se
detinea o condamnata cu dizabilitate).

CpPT reitereaza cad asigurarea efectivd a dreptului la sanatate in locurile de detentie rezida din
intrunirea cumulativa a criteriilor constitutive, precum sunt; accesibilitate, disponibilitate,
acceptabilitate, calitate, echivalenta (echitate).

Mentiondm ca Conform Regulii 5 din Ansamblu! de reguli minime ale Natiunilor Unite
pentru tratamentul detinutilor (Regulile Nelson Mandela)™ administratia penitenciarelor
trebuie sa Tntreprinda toate masurile rezonabile de cazare si ajustari pentru a asigura ca
detinutii cu dezabilitatifizice, mentale sau alte dezabilitati sa beneficieze pe baza egala de acces
deplin si eficient la viata din cadrulpenitenciarului.

La momentul vizitei, Tn serviciul medical era prezent medicul terapeut.
Condamnatele sosite Tn penitenciar, sunt examinati de asistentul medical de garda.

In institutie condamnatele au acces la programele de reducere a riscului (schimb de seringi) si
farmacoterapia cu metadona si buprenorfina. Th programul de farmacoterapie cu metadona sunt incluse
numai 4 eondamnate.

in anul 2022 a crescut dublu numarul testarilor HIV (salivd/sange) comparativ cu anul 2020, acoperind
238 persoane testate.

in cartelele medicale nu sunt argumentate tratamentele prescrise. n unele cartele lipsesc acordurile
informate.

La necesitatea acordarii asistentei medicale de urgenta. Penitenciarul nr.7 solicita serviciul 112. in anul
2022 au fost escortati pentru consultatii/investigatii medicale in institutiile medico-sanitare publice 69
condamnate si 7 condamnate au fost internate.

Pe parcursul anului 2022 administratia penitenciarului a Tnregistrat 28 petitii cu referire la calitatea
serviciilor medicale acordate, a fost Tnregistrat un atac asupra sefului serviciului medical.

La momentul vizitei Tn institutie se afla la greva foamei 1 persoana, iar pe parcursul anului 2022 au fost
inregistrate 42 cazuri (numar in crestere semnificativ comparativ cu 2020).

in acest sens. Consiliu reitereaza necesitatea asigurarii urmatoarelor masuri: zilnic si ori de cate
ori este necesar, medicul penitenciarului viziteaza persoana aflata in refuz de hrana si o
examineaza clinic, facand mentiuni despre aceasta Tn documentatia medicala; va asigura
persoanei condamnate asistenta medicald corespunzatoare, astfel incat viata ei sa nu fie pusa in
pericol.

The United Nations Standard Minimum Rules for the Treatment of Prisoners, disponibil in limba engleza pe urmatorul link
https:.'/\vivw.unodc.or»/'documents/iustice-and-prison-reform GA-RESOLUTION/E ebook.pdt'
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Consiliul indeamna administratia penitenciarului si conducerea ANP sad analizeze motivele actelor de
autoagresiune, declardrii grevei foamei sau actiuni de violentd, pentru a identifica sursele acestora,
precum si nevoia de a imbunatati anumite servicii oferite condamnatelor, in special celor cu probleme de
sanatate mintal.

Au fost imunizati cu scheme completa impotriva la COVID19 253 condamnate si 58 angajati.
Institutia penitenciara are incheiat contract de prestari servicii cu IMSP din Hincesti.

Din partea detinutelor au parvenit plangeri pe durata asteptarii transferului in spitalul penitenciar
(agravarea starii de sanatate in luna iulie, dar a fost escortata la spitalul penitenciar in luna septembrie,
timpul de asteptare fiind de 2 luni).

Au fost examinate registrele ce se completeaza in serviciul medical. S-a stabilit ca registrele nu sunt
sigilate si paginile nu sunt numerotate. La fel, s-a stabilit o discrepantd dintre informatia prezentd in
registre si raportul de bilant pentru anul 2022 al institutiei penitenciare.

> Registrul de evidenta a bolilor infectioase inceput in ianuarie 2019, acest registru nu este utilizat
conform destinatie, in el se inregistreaza orice adresare minora din partea detinutilor.

> Registru de evidentd a medicamentelor si substantelor toxice, stupefiante, psihotrope si a
alcoolului etilic.

> Registru de evidenta a cazurilor de declarare a grevei foamei, inceput pe 16.05.2022 - in 2020
inregistrate 10 cazuri, 2021- 8 cazuri, 2022 - 22 cazuri (confonn raportului de bilant al institutiei
n anul 2022 oferit de administratia penitenciarului, au fost inregistrate 42 cazuri), in 2023 -3
cazuri.

CpPT constata ca serviciul medical nu inregistreaza si nu ia la evidenta toate cazurile de declarare
a grevei foamei ceea ce ofera suspiciuni ca persoanele aflate in greva foamei nu sunt monitorizate
medical.

La fel, in registru nu este notificat cand persoana a renuntat la greva foamei.

> Registru de evidenta a medicamentelor primite din exterior.

> Registru de evidenta a leziunilor corporale si automutilarilor: in 2020 - 55 cazuri inregistrate,
2021 - 59 cazuri, 2022 - 42 cazuri (conform raportului de bilant pentru anul 2022, au fost
inregistrate 28 cazuri leziuni corporale si 26 cazuri de automutilari, total 54 cazuri), 2023 - 2
cazuri.

CpPT constata ca serviciul medical nu Tnregistreaza si nu ia la evidentd toate cazurile de leziuni
corporale si automutilari.

> Registru de evidentd a tratamentului farmacoterapeutic (la momentul vizitei in tratament erau 4
persoane).

n unele cartele medicale lipsesc acordurile informate.
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CpPT reaminteste ca perfectarea calitativa si minutioasa a acordului liber si informat este o
garantie importantd Tn prevenirea relelor tratamente, iar lipsa acestuia poate fi considerata un
risc in sensul Tncalcarii art 3.

Medicul stabileste diagnosticul cu semn de Tntrebare, si nu efectueaza nici o investigatie suplimentara
dar prescrie indatd tratament. in cartelele medicale nu se notificd care sunt rezultatele tratamentului
prescris.

La examinarea cartelelor medicale s-a stabilit ca prescrierea preparatelor psihotrope nu este interpretata
in cartelele medicale

Existd mai multe proceduri operationale care ar trebui sa asigure calitatea actului medical, dar care nu
Tntotdeauna sunt respectate.

La momentul vizitei institutia nu avea incheiat contract de evacuare a deseurilor medicale, ele fiind
stocate Tntr-un tomberon afara cu acces liber a detinutilor, ceea ce contravine legislatiei Tn vigoare.

PERSOANELE CU DIZABILITATI

La momentul vizitei Tn institutie se detinea o persoand cu dizabilitati (informatie oferitd de directorul
penitenciarului nr.7), care urmeaza sa isi confirme gradul de dizabilitate. Spatiile de detentie, Tncéperile
sanitare, baile, precum si caile de acces pe teritoriul penitenciarului, precum si accesul la spatiile unde
sunt amplasate biblioteca din penitenciar nu sunt adaptate la necesitatile persoanelor cu dizabilitati.

Cu titlu de sugestie, CpPT considera ca blocul de detentie pentru tipul semiinchis, care de fapt este
destinat unei categorii distincte de condamnate, ar putea fi ajustat pentru persoanele cu
dizabilitati locomotorii.

ALTE CATECORII: CONDAMNATE IZOLATE IN BAZA ART 206

La izolare pe motiv de securitate in baza art.206 Cod de Executare in perioada 2022 s-a aflat o
condamnata (depuse 9 cereri de afi plasate conform art.206). Spatiul Tn care sunt plasate sunt celulele
izolatorului disciplinar, care nu corespund standardelor de detentie.

Administratia penitenciarului, atdt Tn cazul condamnatelor ce se afla pe art. 206, cat si in cazul
persoanelor cu nevoi speciale nu fac mentiuni Tn rapoartele de activitate despre detentia categoriilor
nominalizate. Coroborat cu alte observatii, mentiondm deficiente Tn evidenta, documentarea si
raportarea activitatilor de asistenta pentru aceste categorii.
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STATUrUL IMPLEMENTARIIRECOMANDARILOR CpPT

Consiliul Tn urma analizei recomandarilor formulate in cadrul vizitei din anul 2020 a identificat 12
recomandari care urmeaza a fi mentinute (75%), 4 recomandari realizate (25%) si 1 partial
realizatd (12%) (2 recomandari nu au fost verificate).

Constatarile CpPT 2020 Starea de faptin 2023

1 De a elabora de comun cu ANP un Plan institutional de Mentinuta
redresare a tuturor aspectelor de detentie nh baza
recomandarilor expuse, inclusiv prin fortificarea masurilor
administrative si resurselor umane, cu prezentarea lui cétre
Consiliu.

Personalul nu au putut
prezenta un Plan de
implementare a
recomandarilor
anterioare  desi  unele
recomandari  anterioare
au fost implementate.

2. . . . . . inuts
Actualizarea panourilor informative din cadrul sectoarelor Mentinuta
locative cu privire la institutiile ce pot fi apelate in caz de panoul informativ nu
incdlcari ale drepturilor persoanelor detinute, inclusiv rolul contine informatie
CpPT in  prevenirea torturii.  Plasarea  rapoartelor actualizata privind rolul,
CpPT/Avocatului Poporului in locurile accesibile detinutilor. membrii CpPT.

3. intreprinderea masurilor necesare pentru a motiva minora sa Realizata
participe la lectii de scoala.

4. Mentinuta

Instruirea personalului penitenciar in documentarea leziunilor
corporale, pretinselor acte de torturda despre prevederile
Protocolului de la Istanbul (,Manual de investigare eficienta
si documentare a torturii si a altor tratamente sau pedepse
crude, inumane sau degradante”) si Ordinul (comun) nr.77 din
31.12.2013 a Procuraturii  Generale privind aprobarea
Regulamentului cu privire la procedura de identificare,
inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de tortura,
tratament inuman sau degradant).
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10.

11.

Asigurarea documentdrii pretinselor acte de tortura in
corespundere cu Ordinul (comun) nr.77 din 31.12.2013 a
Procuraturii Generale privind aprobarea Regulamentului cu
privire la procedura de identificare, inregistrare si raportare a
pretinselor cazuri de torturd, tratament inuman sau degradant.

Includerea obligatorie in rapoartele de bilant a institutiei a
aspectelor legate de asistenta medicala.

Asigurarea continuitatii tratamentului detinutilor cu boli
cronice ori infectioase, inclusiv servicii de diagnostic si
consultatii ale specialistilor.

Completarea functiilor vacante de personal medical terapeut
in vederea asigurarii accesului detinutilor la asistenta medicala
de calitate.

Asigurarea acomodarii rezonabile accesului persoanelor cu
dizabilitati locomotorii in serviciul medical (scara), precum si
a spatiilor locative (cel putin o celuld).

Continuarea aplicarii masurilor necesare de prevenire a
raspandirii COVID-19 in institutie.

Aplicarea masurii de eliberare din detentie n legaturd cu
pandemia COVID - 19 a anumitor grupuri vulnerabile de
detinuti in vederea micsorarii numarului de persoane i
crearea conditiilor mai bune pentru respectarea distantei fizice
si prevenirea raspandirii COVID-19 n penitenciare.

Mentinuta

Realizata partial

Sunt descrise informatii
generale, fard o descriere
a dinamicii activitatilor si
0 descriere cantitativa si
calitativa a datelor.

Partial

Realizata

Mentinuta

Realizata

Nu a fost verificat
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1

12.

13.

14.

15.

16.

Respectarea standardelor de detinere pentru o persoana (4 +6 Mentinuta
m2)

Asigurarea plasarii publice ale rapoartelor de activitate a Mentinuta
institutiilor penitenciare si a situatiei privind COVID - 19
(separat per institutie) in vederea asigurdrii vizibilitatii si
accesului la informatie de interes public.
Extinderea modalitatii de oferire a convorbirilor telefonice Mentinuta
detinutilor  prin  utilizarea si  altor (decdt skype)
aplicatii/platforme web (viber, whatsapp etc si procurarea
unui numar mai mare de calculatoare pentru oferirea
convorbirilor.

Mentinuta

Asigurarea Penitenciarul nr. 7 - Rusca cu bugetul necesar
pentru amenajarea cu utilaj tehnic necesar a 3 sali de studii, cu
scopul de a desfasura procesul de instruire pe 4 specialitati
(cusatorie, croitorie, brutarie si frizurd) prin intermadiul e-
lerning.

Dezvoltarea si aprobarea unui act normativ privind serviciile Nu a fost verificat

gender -specifice disponibile detinutelor in cadrul sistemului
penitenciar, inclusiv instruirea personalului.

XIl. COXSTA TARI LA \AOMEXTUL VIZITEI:

Membrii CpPT au avut acces neingradit Tn toate spatiile/celulele si Tncaperile cu alta destinatie din
incinta penitenciarului.

in penitenciar se aflau la momentul vizitei 235 detinute (1 minord/ 3 persoane strdine), la
capacitatea de 280 locuri conform noilor prevederi privind plafonul de detentie (231 locuri
conform prevederilor vechi), numar in scadere cu 19% fata de anul precedent.

CpPT a constatat conditii satisfacatoare de detentie practic In toate sectoarele de trai; Nu au fost
constatate reclamatii versus calitatea alimentatiei/apei.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

Accesul la baie nu este Tngradit, Tnsa nu este respectata intimitatea persoanelor eondamnate
(dusurile nu sunt separate).

Injur de 50% din femeile detinute sunt Tncadrate la muncd remuneratd. CpPT considera ca toate
persoanele ce sunt implicate la munca trebuie sa beneficieze de calcul al stagiului de munca.
Membrii Consiliului sunt ingrijorati ca persoanelor incadrate Th cdmpul muncii stagiul de munca
nu se cotizeaza.

La momentul vizitei in izolatorul disciplinar se aflau 2 detinute: o detinutd care a declarat greva
foamei (care sustine ca personalul medical, psihologul si alti angajati formal se prezintd si nu se
implicd in rezolvarea problemelor sale) si o persoana plasatd conform art.105. Celula nr.2 din
izolator nefunctionala.

CpPT considerd ca este necesar a mari numarul de calculatoare pentru realizarea Tntrevederilor
Online (pe parcursul anului 2022 au fost Tnlocuite 1910 intrevederi de lunga si scurta duratd pe
intrevederi online).

Penitenciarul dispune de o bibliotecad bine dotatd, spatii pentru realizarea programelor educative si
psiho-sociale, sald festiva, sald de sport, teren de volei, ateliere de creatie la care au acces toate
detinutele.

CpPT a observat o lipsa de comunicare si abordare specifica cu detinutele cu probleme de sanatate
mintald.

Sunt ingrijoratoare cresterea numarului de cazuri de aplicare a mijloacelor speciale si fortei fizice
(8 cazuri), dar si numarului insuficient de personal instruit Tn acest domeniu.

In toate sectoarele locative, la toate etajele sunt plasate panouri informative accesibile pentru
condamnate. Nu au fost constatate impedimente Tn accesarea serviciilor avocatului sau
primirea/expedierea corespondentei.

Serviciul medical se afla la etajul 1l si nu este acomodat pentru accesul persoanelor cu dizabilitati.
Personalul medical nu cunoaste despre mandatul si competentele CpPT.

In serviciul medical registrele nu se completeaza conform destinatiei,

n cartelele medicale nu sunt argumentate tratamentele prescrise,

in unele cartele lipsesc acordurile informate.

Pe panourile informative lipseste informatia despre avocatul poporului si CpPT.

Nu exista persoane calificate care sa ofere asistenta psihiatried. Nu exista o politica de identificare
a persoanelor cu tendinte suicidale si de plasare a acestora sub supraveghere si nu exista personal
pentru a efectua astfel de evaluari.

CpPt constatd prezenta violentei psihice din partea altor detinute, amenintari, distrugerea lucrurilor
personale, dar angajatii institutiei nu intervin.

CpPT constata c& serviciul medical nu inregistreaza si nu ia la evidenta toate cazurile de declarare
a grevei foamei ceea ce da suspiciuni ca persoanele aflate in greva foamei nu sunt monitorizate
medical.

CpPT constata ca serviciul medical nu Tnregistreaza si nu ia la evidentd toate cazurile leziuni
eorporale si automutilari.

Preparatele psihotrope prescrise nu sunt interpretate in cartelele medicale.

Existd mai multe proceduri operationale care ar trebui sa asigure calitatea actului medical, dar care
nu Tntotdeauna sunt respectate.
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25.  La momentul vizitei institutia nu avea incheiat contract de evacuare a deseurilor medicale, ele
fiind stocate Tntr-un tomberon afard cu acces liber a detinutilor, ceea ce contravine legislatiei Tn
vigoare.

X1l RECOMANDARIACTUAUZArE:

A. Ministerul Justitiei

1 Initierea procedurii de modificare a cadrului normativ, in vederea includerii perioadei de
munca a persoanelor private de libertate Tn stagiul de cotizare.

2. imbunatatirea legislatiei, in vederea motivarii agentilor economici pentru a crea locuri de
munca n cadrul institutiilor penitenciare.

B. Administratia Nationald a Penitenciarelor:

1 Elaborarea de comun cu Penitenciarul nr.7-Rusca a Planului institutional de redresare a
aspectelor invocate de CpPT 1n cadrul vizitelor realizate cu remiterea lui in termen de 30 de
zile de la primirea acestui Raport.

2. Elaborarea si implementarea programelor si activitatilor pentru condamnatele cu probleme
de sdndtate mintala.

3. Elaborarea unui mecanism de identificare a persoanelor cu tendinte suicidale si de plasare a
acestora sub supraveghere inclusiv instruirea personalului pentru a efectua astfel de evaluari.

4. Instruirea continud a personalului medical si nonmedical in domeniul documentarii
leziunilor corporale, pretinselor acte de torturd despre prevederile Protocolului de la Istanbul
(»,Manual de investigare eficienta si documentare a torturii si a altor tratamente sau pedepse
crude, inumane sau degradante”) si Ordinul (comun) nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii
Generale privind aprobarea Regulamentului cu privire la procedura de identificare,
inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de torturd, tratament inuman sau degradant.

5. Studierea motivelor actelor de autoagresiune, declardrii grevei foamei sau actiuni de
violentd, pentru a identifica sursele acestora, precum si nevoia de a imbundtdti anumite
servicii oferite condamnatelor.

6. Procurarea si dotarea institutiei cu un numdr mai mare de calculatoare pentru cresterea

egrawgs

detinutelor cu rudele si mediul exterior.
C. Penitenciarului nr.7 Rusca

1 Utilizarea sectiei medicale In strictd concordantd cu scopul pe care 1l are acest serviciu i
totodatd, identificarea unui spatiu de siguranta pentru condamnatele minore.
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2. Perfectarea calitativa si minutioasd a acordului liber si informat, ceea ce este o garantie
importanta Tn prevenirea relelor tratamente, iar lipsa acestuia poate fi considerata un risc n
sensul incalcérii art. 3 CEDO.

3. Asigurarea accesului nediscriminatoriu la asistentda medicald, medicamente si masuri
preventive, de calitate adecvatd, Tn conditii sigure si in timp util, conform necesitatilor de
sénatate.

4. Instruire personalului medical despre mandatul, atributiile si drepturile CpPT.

5. Instruirea personalului in tehnici de aplanare a tensiunilor si a potentialelor violente si de
interventie imediatd cand apare violenta.

6. Asigurarea nediscriminatorie a accesului in serviciul medical inclusiv si pentru persoanele cu
dizabilitati.

7. Asigurarea evidentei tuturor cazurilor de declarare a grevei foamei, leziunilor corporale si
automutilarilor.

8. Actualizarea panourilor informative din cadrul sectoarelor locative cu privire la institutiile ce
pot fi apelate in caz de incalcari ale drepturilor persoanelor detinute, inclusiv rolul CpPT in
prevenirea torturii. Plasarea rapoartelor CpPT/Avocatului Poporului in locurile accesibile
detinutelor.

9. Asigurarea acomodarii rezonabile accesului persoanelor cu dizabilitati locomotorii in
serviciul medical (scara), precum si la spatiilor locative (cel putin o celuld).

10. Instruirea personalului penitenciar in domeniul prevenirii torturii, tratamentului inuman si
degradant, mandatul si competentele CpPT.

11. Asigurarea intimitatii si confidentialitatii discutiilor telefonice purtate de persoanele detinute.

12. Asigurarea documentdrii pretinselor acte de tortura Tn corespundere cu Ordinul (comun)
nr.77 din 31.12.2013 a Procuraturii Generale privind aprobarea Regulamentului cu privire la
procedura de identificare, inregistrare si raportare a pretinselor cazuri de torturd, tratament
inuman sau degradant.

13. Elaborarea si implementarea programelor si activitdtilor pentru condamnatele cu probleme de
sandtate mintala.

Informarea CpPTprivind masurile luate in vederea implementarii recomandarilor sau a masurilor si
termenii de implementare ale acestora, conform legii.

Prin prezenta semnaturd, confirmam ca acest raport afost aprobat prin consens de catrtoti membrii
Consiliuluipentru Prevenire a Torturii la sedinta din 10 iulie 2023.

Raportul se semneaza doar de Presedintele Consiliuluipentru prevenirea topiTriiy

Ceslav PANICO,
tocatul Poporului (Ombudsmanul)
Presedintele Consiliului pentru prevenirea Torturii
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